Rapport de la 30¢
ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

ARCHIVES
LANAUDIERE

Damien VI Mercure nourrissant les poules a Saint-Barthélemy — AoGt 1919
Photographie provenant du fonds P0267-0111

Fonds Joseph Mercure

Archives Lanaudiére



TABLE DES MATIERES

ARCHIVES

LANAUDIERE
Page
L@ o[ (=0 (1o 15 7
Procés-verbal de 'assemblée générale annuelle du 25 novembre 2020............... 9
Mot du Président. ... ... e 21
Mot du directeur QeNEral.......... ..o 23
Reglements g&NErauX.........c.ouiiiiiii 25
Suivi du plan d’action 2020-2021........ccouii 47
Plan d’action 2021-2022..........c.oi 63
Rapport du Verificateur...... ... ... 77
Budget adopté 2020-2021 (SOMMAIIE).......eieiririeieea e 99
Notre mission 103
- Rapport a Bibliothéque et Archives nationales du Québec.................... 105
Election des administratrices et administrateurs 115
- Liste des membres de 'assemblée générale annuelle......................... 117
- Liste des membres du conseil d’administration en 2020-2021............... 121
- Election des membres du conseil d’administration.............................. 123

30° ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DU 24 NOVEMBRE 2021



Ordre du jour de la
30c ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

de la Corporation du Centre régional

ARCHIVES ; : o
LANAUDIERE d’archives de Lanaudiére inc.

Le mercredi 24 novembre 2021 a 10 h

Article 6.7.1

5i le nombre de membres de la Corporation est moins de 25 membres, le quorum
necessaire pour la transaction des affaires & une assemblée de membres, est de &
membres.

Article 6.7.2

5i le nombre de membres de la Corporation est de 25 et plus, le quorum nécessaire
pour la transaction des affaires &4 une assemblée des membres, est fixé au tiers des
membres en régles.

Article 6.7.3 Pour qu'une assemblée de membres ait quorum, il faut gqu’au moins trois
membres de la Corporation du Collége de I'Assomption y soient présents

1. Ouverture de I'assemblée

2. Adoption de I'ordre du jour

3. Adoption du procés-verbal du 25 novembre 2020 a 10 h
4. Mot du président

5. Mot du directeur général

6. Plan d'action

6.1. Suivi du plan d'action 2020-2021
6.2. Plan d'action 2021-2022

7. Rapport du veérificateur
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8. Budget 2021-2022 (sommaire)
9. Rapport annuel d'activité a Bibliothéque et Archives nationales du Québec
10.Nomination du vérificateur
11.Election des administratrices et administrateurs
11.1. Liste des membres de I'assemblée générale
11.2. Liste des membres du conseil d’administration en 2020-2021

11.3. En élection

12.Cléture de I'assemblée
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Proceés-verbal de la
29¢ ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
de la Corporation du Centre régional

ARCHIVES : : o
LANAUDIERE d’archives de Lanaudiére inc.

Le mercredi 25 novembre 2020 a 10 h

Emilie Lasalle St-Georges, Alexis St-Georges et madame Longpré & un point de Portage — 192-
Photographie provenant du fonds P0225-0555

Fonds Emilien St-Georges.
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Corporation du Centre régional d’archives de Lanaudiére inc.
Assemblée générale annuelle
Proces-verbal de la 29¢ séance
Le mercredi 25 novembre 2020 a 10 h

Procés-verbal de la 29¢ assemblée générale annuelle de la Corporation du Centre régional d’archives
de Lanaudiére inc. tenue par visioconférence le mercredi 25 novembre 2020 a 10 h.

Membres présents :
Membres des établissements d’enseignement privés

Du Collége de ’Assomption :
M. Hans Glaude

Mme Gabrielle Lepage

Mme |sabelle Magnan

M. Etienne Pellerin

M. Robert Picard

Mme Manon St-Hilaire

De I’Académie Frangois-Labelle :
M. David Poulin
Membres des MRC et des municipalités

De la MRC Les Moulins :
Mm™e Nathalie Ricard

De la Municipalité de Notre-Dame-de-la-Merci :
Mme |_ucie Vignola

De la Municipalité de Saint-Jacques :
Mme [sabelle Marsolais

De la Ville de Charlemagne :
M. Serge Desjardins

De la Ville de L’Assomption :
Mme Nathalie Ayotte

De la Ville de Mascouche :
Mme Caroline Sauvageau

De la Ville de Repentigny :

Mme Denyse Peltier

Membre des établissements d’enseignement publics :
M. Pierre Gour
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Membres des organismes culturels

De Culture Lanaudiére :
Mme Andrée Saint-Georges

Musée d’art de Joliette :
Mme Nathalie Galego

Du Musée de I’éducation :
Mme Anik Meunier

De la Société d’histoire de la MRC de L’Assomption :
Mme |jsette Dumesnil-Landreville

De la Société d’histoire de la région de Mascouche et de la SODAM :
M. Claude Martel

De la Société d’histoire de la région de Terrebonne :
M. Claude Blouin
Membre du milieu socio-économique
Du Comité régional pour la valorisation de I’éducation —- CREVALE :

Mme Ann-Marie Picard

Personnel présent :

M. Denis Pepin, directeur général

Sous la présidence de :

M. Robert Picard

Article 6.7.1
Si le nombre de membres de la Corporation est moins de 25 membres, le quorum nécessaire pour la
transaction des affaires a une assemblée de membres, est de 8 membres.

Article 6.7.2
Si le nombre de membres de la Corporation est de 25 et plus, le quorum nécessaire pour la
transaction des affaires a une assemblée des membres, est fixé au tiers des membres en régles.

Article 6.7.3
Pour qu'une assemblée de membres ait quorum, il faut qu’au moins trois membres de la Corporation
du College de 'Assomption y soient présents.
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ORDRE DU JOUR

1. Ouverture de 'assemblée

2. Adoption de I'ordre du jour

3. Adoption du procées-verbal du 13 novembre 2019 a 10 h
4. Mot du président

5. Mot du directeur général

6. Adoption des modifications des reglements généraux approuvés par le conseil
d’administration le 11 décembre 2019

7. Plan d’action :

71 Suivi du plan d’action 2019-2020
7.2 Plan d’action 2020-2021

8. Rapport du vérificateur
9. Budget 2020-2021 (sommaire)
10. Rapport annuel d’activité a Bibliothéque et Archives nationales du Québec (BAnQ)
11.  Nomination du vérificateur
12.  Election des membres du conseil d’administration
121 Liste des membres de 'assemblée générale
12.2  Liste de membres du conseil d’administration en 2019-2020

12.3 En élection

13. Clbture de 'assemblée
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PROCES-VERBAL

1. Ouverture de 'assemblée
M. Robert Picard souhaite la bienvenue a tous les membres présents. Il précise que 41
membres font partie de I'assemblée générale et que la présence de 14 membres est
nécessaire pour obtenir quorum. Le quorum atteint, 23 membres en régle étant présents,
M. Picard ouvre I'assemblée.

2. Adoption de I'ordre du jour

Proposé par: M™ Manon Leblanc
Appuyé par:  M™ Andrée Saint-Georges
ADOPTE A L'UNANIMITE

3. Adoption du procés-verbal du 13 novembre 2019 a 10 h

Proposé par: M™ Denyse Peltier
Appuyé par:  M™ Isabelle Marsolais
ADOPTE A L'UNANIMITE

4. Mot du président
M. Robert Picard s’adresse a l'assemblée en rappelant les défis auxquels Archives
Lanaudiére sera confronté au cours de la prochaine année. Il mentionne qu’ensemble nous
reléveront le défi d'intégration du Musée de I'éducation et de la relocalisation de nos
installations.

5. Mot du directeur général
M. Denis Pepin fait la lecture de son mot en précisant que malgré la situation actuelle,
Archives Lanaudiére a su, avec l'aide des employés, bénévoles et des collaborateurs,
ajuster ses actions afin de réaliser sa mission.

6. Adoption des modifications des réglements généraux approuvés par la conseil
d’administration le 11 décembre 2019

Proposé par: M™ Denyse Peltier

Appuyé par: M. Claude Blouin
ADOPTE A L'UNANIMITE

7. Plan d’action :

7.1. Suivi du plan d’action 2019-2020
Le suivi du plan d’action 2019-2020 est présenté par M. Denis Pepin.

7.2. Plan d’action 2020-2021
M. Denis Pepin présente maintenant le plan d’action 2020-2021.
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10.

1.

12.

Rapport du vérificateur
M. Pierre Gour, trésorier, présente le rapport de [lauditeur indépendant en
mentionnant qu’Archives Lanaudiére est en trés bonne santé financiére.

Proposé par: M. Pierre Gour
Appuyé par:  M™e Isabelle Magnan
ADOPTE A L'UNANIMITE

Budget 2020-2021 (sommaire)
Le sommaire du budget 2020-2021 est présenté par M. Denis Pepin.

Rapport annuel d’activité a Bibliothéques et Archives nationales du Québec (BAnQ)
M. Denis Pepin présente le rapport préparé annuellement pour BAnQ. Il explique que
celui-ci met en lumiére 'immense travail accompli relativement a la mission.

Nomination du vérificateur
L’'assemblée recommande la reconduction de la firme Archambault et Jolicoeur CPA inc.
comme auditeur indépendant.

Proposé par: M. Pierre Gour
Appuyé par: M. David Poulin
ADOPTE A L'UNANIMITE

Election des membres du conseil d’administration
121 Liste des membres de I'assemblée générale
12.2 Liste des membres du conseil d’administration en 2019-2020

12.3  En élection
M. Denis Pepin rappelle la procédure a suivre pour I'élection.

Art. 7.1

La Corporation est administrée par un conseil composé de douze administrateurs dont
onze sont choisis par et parmi les membres délégués et le douzieme par et parmi les
membres du milieu socio-économique.

Art. 7.3
Election.
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MEMBRES DELEGUES DES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT PRIVES

Art. 7.3.1.1:

Les membres délégués des établissements d’enseignement privés élisent quatre

administrateurs dont au moins trois membres délégués du College de I’Assomption.

Un (1) poste vacant a combler parmi les délégués de la corporation du College de

I’Assomption

Délégués éligibles et ayant droit de vote

De la Corporation du Collége de
I’Assomption :

De la Corporation du Collége de
I’Assomption :

De la Corporation du Collége de
I’Assomption :

De la Corporation du Collége de
I’Assomption :

M. Robert Picard
(terminant un mandat comme administrateur de la
Corporation)

M. Hans Glaude

M™e Gabrielle Lepage

M™¢ Manon St-Hilaire

Délégués non éligibles et ayant droit de vote

De la Corporation du Collége de
I’Assomption :

De la Corporation du Collége de
I’Assomption :

De I’Académie Francgois-Labelle :

Du Colléege Champagneur :

Du Collége Esther-Blondin :

Du Collége Saint-Sacrement :

De I’Ecole Les Mélézes :

M. Etienne Pellerin

(en remplacement de madame Annie Moreau, deuxieme
année d’'un mandat de deux ans comme administrateur
de la Corporation)

M™e Isabelle Magnan
(deuxiéme année d’un mandat de deux ans comme
administrateur de la Corporation)

M. David Poulin

(deuxieme année d’'un mandat de deux ans comme
administrateur de la Corporation)

M. Dominic Tamburini

M™e¢ Chantal Longpré

M™e Aude-Elisabeth Saint-Pierre

M™e Nathalie Laramée
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MEMBRES DELEGUES DES MRC ET DES MUNICIPALITES
Art. 7.3.1.2:

Les membres délégués des MRC et des municipalités élisent parmi eux trois
administrateurs dont au moins un de la Ville de L’Assomption.

Aucun poste vacant

Du Conseil des Atikamekw de M. Jean-Roch Ottawa

Manawan :

De la MRC de Joliette : M™¢ Frangoise Boudrias
De la MRC de Matawinie : M™e Isabelle Perreault
De la MRC de Montcalm : M™e¢ Ghislaine Pomerleau
De la MRC les Moulins : M™e Nathalie Ricard

De la Municipalité de Crabtree : M™e¢ Audrey Desrochers
De la Municipalité d’Entrelacs : M. Sylvain Breton

De la Municipalité de Notre-Dame-

. M™e Lucie Vignola
de-la-Merci : 9

De la Municipalité de Saint-

M™e¢ I[sabelle Marsolais
Jacques :

De la Municipalité de Saint-Roch

Ouest : M. Philippe Lapointe

De la Ville de Charlemagne : M. Serge Desjardins

M™e Manon Leblanc

(deuxieme année d’un mandat de deux ans comme
administratrice de la Corporation)

M™e¢ Nathalie Ayotte
(deuxieme année d’'un mandat de deux ans comme
administratrice de la Corporation)

De la Ville de L’Epiphanie :

De la Ville de L’Assomption :
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De la Ville de Mascouche : M™e Caroline Sauvageau

M™¢ Denyse Peltier
(deuxieme année d’'un mandat de deux ans comme
administratrice de la Corporation)

De la Ville de Repentigny :

De la Ville de Saint-Gabriel : M. Réjean Riel

De la Ville de Terrebonne : A venir

MEMBRES DELEGUES DES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT PUBLICS

Art. 7.3.1.3:
Les membres délégués des établissements d’enseignement publics élisent parmi eux un
administrateur.

Un (1) poste vacant a combler parmi les délégués des établissements d’enseignement
publics.

M. Pierre Gour
De la communauté (terminant un mandat comme administrateur de la
Corporation)

MEMBRES DELEGUES DES ORGANISMES CULTURELS

Art. 7.3.1.4:
Les membres délégués des organismes culturels élisent parmi eux trois administrateurs
dont au moins un de la Société d’histoire de la MRC de L’Assomption et un du Musée de
I’éducation.

Un (1) poste vacant a combler parmi les délégués de la Société d’histoire de la MRC de
L’Assomption.

Déléguée éligible et ayant droit de vote

De la Société d’histoire de la MRC M™ Lisette Dumesnil-Landreville
y . (terminant un mandat de deux ans comme administratrice
de L’Assomption de la Corporation)
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Délégués non éligibles et ayant droit de vote

De la Société d’histoire de
Mascouche et de la SODAM :

De la Société d’histoire de Saint-
Alphonse-Rodriguez :

De la Société d’histoire de Saint-
Roch-de-I’Achigan

Du Musée d’Art de Joliette :

De la Société nationale des
québécoises et québécois de
Lanaudiére :

De ’Association des descendants
de Roch Thouin d’Amérique :

De Culture Lanaudieére :

De la Société d’histoire de la
région de Terrebonne :

Du Musée de I’éducation :

M. Claude Martel
(deuxieme année d’'un mandat de deux ans comme
administrateur de la Corporation)

M™¢ Monique Marchand

M™e Lise Gauthier

M™e Nathalie Galego

M. Yvon Blanchet

M. Gilles Thouin

M™¢ Andrée Saint-Georges

M. Claude Blouin

M™e Anik Meunier

(deuxieme année d’'un mandat de deux ans comme
administratrice de la Corporation)

MEMBRES DU MILIEU SOCIO-ECONOMIQUE

Art. 7.3.1.5:

Les membres du milieu socio-économique élisent parmi eux un administrateur.

Aucun poste vacant

Du milieu socio-économique

Du Comité régional pour la
valqrisation de I’éducation -
CREVALE

M. Sébastien Nadeau
(deuxieme année d’'un mandat de deux ans comme
administrateur de la Corporation)

M™e Ann-Marie Picard
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Réunis en colléges électoraux, dans chacun des groupes concernés, les
membres élisent les personnes suivantes :

Pour les établissements d’enseignement privés,
membre délégué de la Corporation du Collége M. Robert Picard
de ’Assomption :

Pour les sociétés d’histoire, délégué de la

. . .
Sociétés d’histoire de la MRC de L'Assomption : M Lisette Dumesnil-Landreville

Pour les membres du milieu socio-

. ) ) M. Pierre Gour
économique :

A la suite de I’élection, la composition du conseil d’administration est la
suivante :

M. Etienne Pellerin
M™e Isabelle Magnan
M. Robert Picard

Pour les établissements d’enseignement privés,
du Collége de I'Assomption :

Pour les établissements d’enseignement privés,
du Collége de '’Assomption et autres M. David Poulin
établissements :

M™¢ Manon Leblanc
Pour les MRC et les municipalités : M™¢ Denyse Peltier
M™e¢ Nathalie Ayotte

Pour les établissements d’enseignement

. M. Pierre Gour
publics :

Pour la société d’histoire de la MRC de

, N M™e Lisette Dumesnil-Landreville
L’Assomption :

Pour les organismes culturels autres que la M. Claude Martel
Société d’histoire de la MRC de L’Assomption : M™¢ Anik Meunier

Pour le milieu socio-économique : M. Sébastien Nadeau
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13. Cloture de I'assemblée
L’ordre du jour étant épuisé, M. Robert Picard clos 'assemblée, il est 11 h 10. Il invite les
membres du conseil d’administration a un conseil d’administration extraordinaire pour la
nomination des officiers de la corporation.

Le président, La secrétaire,

Robert Picard Lisette Dumesnil-Landreville
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MOT DU PRESIDENT

ARCHIVES
LANAUDIERE

Chers membres,

L’an dernier, a cette méme période, nous tenions notre assemblée générale
annuelle, dans le plus grand respect de la distanciation. Douze mois plus tard, méme
scénario.

Pas évident d’accroitre nos activités dans un tel contexte. Nos clients sont aussi
confinés, nos chercheurs empéchés. Notre personnel vit la crainte, l'inquiétude, le doute
mais toujours inspiré par le sens du devoir envers la mission, et ce, dans l'isolement quasi
total.

Et pourtant, nous avons passé I'épreuve. La production aura été bonne, les projets
auront avancé. Certes, se seront invités quelques retards ou imperfections vites corrigées.
Mais dans I'ensemble, mission accomplie. Il faut vite passer a la reconnaissance et aux
remerciements.

D’abord, disons-le, merci aux gouvernements de tous les paliers. lls nous ont
supportés financierement afin de maintenir nos activités et le personnel a 'emploi.

Merci a notre directeur général. Il est demeuré calme, clairvoyant, a I'écoute et
productif malgré I'insécurité et les nombreux dossiers. Il a su étre présent aux besoins de
son personnel. Il a su naviguer a travers les messages qui réussissaient a se clarifier dans
le temps alors qu’il devait agir maintenant. Et a travers ce quotidien, il a pu faire avancer les
dossiers du Musée de I'éducation et celui de notre projet de construction.

Un grand merci a notre personnel. Dans ce contexte qui frappe fort tant sur les plans
physiques que psychologiques, il est demeuré impliqué dans la mission d'Archives
Lanaudiere.

Pour moi, il était important de se le rappeler, de reconnaitre et de remercier.
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Nos divers rapports que vous pouvez consulter sont parlants : états financiers, état
de réalisation du plan d’actions et le rapport a BAnQ. Nous avons accueilli d’'importants
nouveaux fonds. Nous avons réorganisé le dépot a Le Gardeur et procédons a la mise en
place notre nouveau-né, le Musée de I'éducation, sans oublier notre projet de construction
d’'un nouveau centre moderne au cceur de L’Assomption.

Et lavenir.... Le contexte économique s’est emballé au cours des derniers mois.
L’argent est devenu accessible souvent hors travail. La demande devient alors plus
importante que l'offre, ce qui invite a I'inflation. Il nous faudra gérer ce contexte. Une rareté
de personnel qualifié s’impose de plus en plus et les salaires sont touchés par ce contexte.
Le grand défi sera donc de maintenir notre personnel a 'emploi, d’y ajouter des personnes
de qualité et de faire grandir nos équipes de bénévoles engagés tant pour les chercheurs
que pour le Musée de I'éducation.

Archives Lanaudiére est maintenant reconnu et sollicité. Nous avons le devoir de
notre réputation. Nous continuerons sur le chemin du succés grace a la collaboration de
tous les partenaires, dirigeants, employés, organismes publics et privés. Nous devons
ensemble faire grandir la fierté de collaborer avec Archives Lanaudiére. Merci.

Le président,
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MOT DU DIRECTEUR GENERAL

ARCHIVES
LANAUDIERE

Monsieur le Président,

Membres du conseil d’administration,

Membres de la Corporation du Centre régional d’archives de Lanaudiére,
Chers ami(e)s et partenaires,

Encore cette année, nous avons dd ajuster nos fagons de faire et prendre des
mesures afin d’assurer la protection des personnes qui travaillent avec nous ou auprées de
nous.

Une bonne partie de notre travail relié a notre mission et sur le terrain chez nos
clients implique des rencontrent de proximité. Ainsi, certaines de nos activités ont da étre
annulées ou reportées, tout comme certains déplacements nécessaires pour réaliser nos
mandats chez nos clients. Le télétravail, le confinement et la distanciation physique ont fait
partie de notre réalité tout au long de cette année financiére terminée.

Malgré les difficultés, Archives Lanaudiére a continué a mener sa mission avec
énergie et a offrir ses services qui financent cette mission. Cependant, comme pour la
plupart des centres d’archives agréés privés, notre mission aura subi un retentissement
surtout au niveau de la diffusion du patrimoine archivistique. A ce chapitre, puisque nous
n’avons pu mener a bien nos projets en présentiels; expositions, circuits patrimoniaux, etc.,
nous avons privilégié la diffusion de nos archives a partir des réseaux sociaux et a partir de
notre site Internet qui a vu son moteur de recherche archivistique amélioré.

Au niveau du traitement d'archives, considérant la situation, nous avons priorisé le
traitement réalisable a distance et le transfert technologique des documents analogiques
vers le numérique.

Les acquisitions se sont toutefois maintenues en matiére de quantité et de qualité a
un niveau comparable aux années antérieures. Pour 2020-2021, c’est pres de 50 métres
linéaires d’archives textuelles, photographiques et sur différents supports qui ont été
acquises et sauvegardées dans notre dépbt.
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Comme vous le constaterez plus tard dans les états financiers, nous avons pu
maintenir nos services de gestion des documents, de numérisation et d’entreposage de
facon soutenue. Les revenus tirés de ce travail sont équivalents aux années antérieures. En
ce qui concerne la gestion des documents, une bonne partie du travail effectué aura été fait
a distance, ou directement dans nos locaux, puisque de plus en plus, nous transportons les
documents de nos clients vers nos locaux a L'Assomption et a Le Gardeur.

La rétention du personnel qualifié devient aussi un défi exacerbé par la pandémie.
Dans le nouveau contexte du marché de I'emploi, il devient difficile de retenir la main-
d’ceuvre. Considérant les impacts négatifs que peuvent engendrer un taux de roulement
élevé, nous devons redoubler d’efforts pour retenir, mais surtout pour fidéliser nos
employés. Outre les salaires qui doivent-étre compétitifs, reconnaitre les comportements,
les efforts et les réalisations d’un employé ou d’une équipe, participera a l'atteinte de cet
objectif. C’est ce que nous nous efforgons de faire.

Durant cette année, nous avons aussi poursuivi le développement du Musée de
I'éducation avec I'appui de partenaires précieux dont la Ville et la MRC de L’Assomption, le
College de ’Assomption, le Mouvement Desjardins et combien d’autres. Aussi, le projet de
relocalisation d’archives Lanaudiére dans des locaux plus adaptés a ses besoins
grandissants se poursuit. L'étude d’opportunité relative a la relocalisation du Centre régional
d’archives de Lanaudiere et plan d’affaires est en voie d’étre complétée par le Centre
d'expertise et d'accompagnement en innovation sociale du Cégep régional de Lanaudiére
(CERESO), a qui nous avons confié le mandat de compléter le travail débuté a l'interne.
C’est ce document qui sera présenté au ministére de la Culture et des Communications
(MCCQ) en vue d’un financement possible. Tout derniérement, le conseil d’administration a
créé un comité de relocalisation. Ce comité a comme mandat d’analyser chacun des sites
pressentis et de présenter au CA pour approbation, le site qui est le plus susceptible de
satisfaire aux attentes et aux besoins d’Archives Lanaudiéere. Cet exercice permettra ensuite
a CERESO de terminer I'étude de relocalisation.

Une année bien remplie et une autre en cours qui s’annonce importante pour le
devenir d’'Archives Lanaudiére. Merci a notre président et a tout le conseil d’administration,
trés impliqués dans les destinées d’archives Lanaudiére. A vous tous ici présent(e)s, merci
aussi de l'intérét que vous portez a la mission d’Archives Lanaudiére. Sans vous, rien de
tout cela ne serait possible. Merci aussi bien sdr a toute I'équipe d’employé(e)s et a nos
indispensables bénévoles.

Le directeur général,

Denis Pepin
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CORPORATION DU CENTRE REGIONAL D'ARCHIVES DE LANAUDIERE
REGLEMENT N° 1/ REGLEMENTS GENERAUX

ARTICE 1 — MISSION, BUTS ET OBJECTIFS DE LA CORPORATION

1.1

1.2

1.3

Mission

La Corporation a pour mission de creer, developper et gérer un centre regional darchives et d'assumer un
leadership qui répond priontairement aux bescins des individus, des crganismes publics, parapublics et
prives de Lanaudiére.

Buts

La Caorporation a pour buts d'établir, de développer, de financer et de gérer un centre d'archives 3 vocation
régionale en collaboration avec différents partenaires, notamment avec les établissements d'enseignement
prives, le Cégep, les MRC, les municipalités, les Centres de services scolaires de Lanaudiére et les
organismes culturels.

Dbjectifs
Visant des fins purement sociales. culturelles, philanthropigques et sans intention de gains pécuniaires pour
se5 membres, |la Corporation & pour objectifs -

1.32.1  de doter la région de Lanaudiére d'un centre régional d’archives:

1.3.2  d'inventorier des fonds et des collections d'archives significatifs pour I'histoire et le patrimeine de la
région, issus des domaines de 'enseignement et de l'éducation, de I'agriculture, de la poliique
locale et régionale, des organismes sociccommunautaires, des archives publigues, parapubliques
et privées et de tout autre domaine d'intérét regicnal tels gque: les éléments physiques
représentatife du patimoine immateriel et de la musigue fradifionnelle, le patimoine religieux, le
patrimoine bati, le patimoine familial ainsi que le patimoine industriel et commercial;

1.2.3  d'acqguérir, traiter et consenver les fonds et les collections d’amchives précéedemment cites;

124 de rendre les fonds et les collections d'archives accessibles aux personnes intéressées a les
consulier;

1.3.5 de promouvoir |a protection et la conservation du patrimoine archivistigue en faisant la cueillette de
documents importants;

1.3.8  de foumnir les services de toute nature en relation avec fes objectifs de la Corporation;
1.2.7  de développer des services connexes qui favorseront son autofinancement; e,

1.2.8  dintégrer le Musée de I'éducation au sein des instances de la Corporation afin de pariciper a
I'acquisition, la conservation, |la gestion et la mise en valeur des éléments en lien avec la mission du
Musee.

ARTICE 2 — DEFINITION ET INTERPRETATION

21

Definitions

A moins d'une disposition expresse ou contraire, ou & moins que le contexte ne le veuille autrement, dans
ces réglements les définitions suivantes s'imposent :

2141 Acte constitutif —le meémoire des conventions, les letires patentes, les lettres patentes
supplémentaires de la Corporation ainsi que ses réglements adoptés en vertu des articles 21 et &7
de la Loi.

272 Administrateurs — les membres du conseil d'administration.

213  Assemblée annuelle — lassemblés générale annuslle des mambres.
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22

23

2.4

214  Assemblée extraordinaire — une assemblée générale des membres qui n'est pas une assemblée
annuelle.

215 Cegep— le Cégep régional de Lanaudiére.

218 Comités — les comités visés au paragraphe 2.5.

2.1.7 Centres de services scolaires de Lanaudigére — des Aflusnts et | des Samares.
218 Conseil = le conseil d'administration.

2.1.8 Corporation — la Corporation du centre régional d'archives de Lanaudiére inc.
2.1.10 Dirigeant — un dirigeant au sens de la Loi.

2.1.11  Inspecteur général — l'Inspecteur général des institutions financiéres chargé de l'administration de
la Loi.

2.1.12 Etablissements d’enseignement privés — les &tablissements d'enseignement privés de niveau
primaire ou secondaire de la région de Lanaudiére.

2.1.13 Etablissements d'enseignement publiques le Cégep régional de Lanaudiére et les
commissions scolaires de Lanaudiére.

2.1.14 Loi— la Loi sur les compagnies (LLR.Q., c. C-38) telle gu'amendee.

2.1.15 Membre en régle —un membre qui se conforme & Facte constitutif et aux réglements de la
personne morale, qui a paye sa cofisation annuelle, le cas écheéant, et qui n'est sous |2 coup
d'aucune suspension.

2.1.16 Membres délégués — les particuliers visés au paragraphe 3.4,
2.1.17 Membres fondateurs — les personnes morales visées au paragraphe 3.2,

2118 Membres du milieu socic-economique — les particuliers et les représentants de groupements
sans but lucratif visés au paragraphe 3 .5.

2.1.18  Membres structurés — les personnes morales visées au paragraphe 3.3,
2.1.20 Municipalités — les municipalités et les villes de la région de Lanaudiére.

2.1.21 MRC — les six municipalités régionales de comte de la région de Lanaudiers et la réserve indienne
de la Manawan.

2.1.22 Organismes culturels — la Sociéte d'histoire de la MRC de L'Assomption et les autres organismes
de la region de Lanaudiére concemes par [histoire, la génealogie, la museclogie et le patrimaoine.

2.1.23 Réglements — I'un ou l'autre des réglements de la Corporation en vigueur & Pépoque pertinente.

2.1.24 Sociétés contractuelles — les societés en nom collectif, en commandite cu en participation régies
par le Code civil du Québec ou des entités semblables en vertu d'autres jurdictions, 3 lexclusion
des sociétés par actions.

2.1.25 Territoire — le temitoire des MRC de la région de Lanaudiére tels qu'ils sont définis par les décrets
du gouvemement adoptés en vertu de la Loi sur Faménagement et Murbanisme (L R.G., c. A-19.7} et
la reserve indienne de la Manawan.

Définitions de la Loi

Sous réserve de ce qui précéde, les définitions prévues a la Loi s'appliquent aux dispositions de ces
réglements.

Régles d'interprétation

Les mots employés au singulier comprennent le pluriel et vice versa, ceux du genre masculin comprennent
le féminin et vice versa, et les dispositions qui s'appliquent & des personnes physiques s'entendent aussi
pour des personnes marales et des socigtés contractuelles, et pour d'autres groupements non constitués en
personne morale.

Discrétion

Lorsque les réglements conférent un pouvoir discrétionnaire aux administrateurs, ces demiers peuvent
I'exercer comme ils l'entendent et au moment ol ils le jugent opportun dans le meilleur intergt de la
Corporation.
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2.5

2.6

27T

Adoption des réglements

Les administrateurs peuvent adopter des réglements non contraires 3 la Loi ou a l'acte constitutif de la
Corporation et peuvent révoguer, modifier cu remetire en vigueur tout réglement de cette derniére.

Primauta

En cas de confradiction entre la Loi, I'acte constitutif et les reglements, la Loi prévaut sur 'acte constitutif et
les reglements, et |'acte constitutif prévaut sur les réglements.

Titres et sous-titres

Les titres et les sous-titres des articles et des paragraphes de ce réglement n'y sont insérés que pour en
faciliter la lecture. lls ne doivent pas servir a lMinterprater.

ARTICE 3 — MEMERES

3.1

332

3.3

34

a5

36

AT

Catégories
Les membres de la Corporation se divisent en guatre catégories - les membres fondateurs, les membres
structurés, les membres deélégués, les membres du milieu socio-&conomigue.

Membre fondateur

Sont membres fondateurs de la Corporation, la Corporation du Collége de FAssomption et la Sociste
d'histoire de la MRC de MNAssomption.

Membres structurés

Sont membres structurés de la Corporation, les organismes suivanis gui en font la demande et qui sont
admis comme tels par le conseil : les établissements d'ensesignement privés, les MRC, les municipalités et
autres corporations municipales, les établissements d'enseignement publiques et les sesiétés—dhistaire
organismes culturels.

Membres deléegues

Sont membres délégués de la Corporation, les personnes gui sont parrainées d ce fitre par les membres
structurés, qui font leur demande d’admission auprés du conseil et que ce demier admet comme tels. Un
membre délégué demeure membre de la Corporation tant et aussi longtemps que le parrainage du membre
structuré gui I'a designe ne lui est pas retire.

Membres du milieu socio-£conomigue

Sont membres du milieu socio-economique les particuliers et les représentants de groupements sans but
lucratif dont la candidature est suggeree au conseil d'administration par un comité de mise en candidature et
qui accepient sur invitation de devenir membre a ce titre. Le particulier qui désire étre admis a fitre personnel
doit &tre &n mesure de foumnir un apport significatif 4 la mission de la Corporation. Le groupement sans but
lucratif constitué ow non en personne merale doit avoir des objets en affinité avec ceux de la Corporation;

Designation des membres
Les organismes suivants designent le nombre de membres délegues mis en regard de leur mom :

3681 a fitre de membres fondateurs, la Corporation du Collége de I'Assomplion en designe sept et la
Societe d'histoire de la MRC MAssomption en désigne deux;

362 les établissements d'enseignement privés, & l'exception de la Corporation du Collége de
IAssomption, en désignent un par établissement;

363 les MRC, les municipalités et autres corporations municipales en deésignent un par corporation
municipale;

364 les organismes culturels en désignent un par crganisme:;

365 les etablissements d'enseignement publiqgues en désignent un par etablissement
3.6.8 le conseil peut en désigner quatre qui proviennent du milieu socic-économigue.
Certificats de membre

Il est loisible au conseil, aux conditions qufil détermine, de délivrer des certificats aux membres de la
Corporation.
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3.8

Cotisation

Il est loisible au conseil dimposer aux membres une cotisation annuelle.

ARTICE 4 — ADMISSION, RENOUVELLEMENT, DEMISSION ET EXPULSION DES MEMBRES

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

Admission des membres du milieu socio-economigque

Le conseil peut admetire comme membre du milieu socio-8conomique tout particulier ou tout représentant
d'un groupement sans but lucratif qui lui en fait la demande par écrit

Renouvellement

Le début de l'exercice financier de la Corporation coincide avec la date de rencuvellement du statut de
membre. Au plus tard 45 jours avant la fin de 'exercice financier de la Corporation, cette demigre fait
parvenir aux membres en régle le formulaire de renouvellement prescrit par le conseil. Pour gue son statut
soit renouvele, le membre doit retoumner au conseil avant le début du prochain exercice financier le
formulaire diiment rempli accompagné, le cas échéant, de la cotisation annuelle fixée par le conseil.

Deémission

Un membre peut, en ftout temps, démissionner par avis ecrit donné au secrétaire. Cette déemission est
effective & la date de son envoi ou & la date gu'slle précise, la derniére de ces dates &tant 3 retenir.

Suspension

Le conseil d'administration pewt suspendre tout membre gui ne respecte pas les dispositions de l'acte
constitutif ou des réglements de la Corporation.

Expulsion

La majorité des membres en régle de la Corporation peut. par résolution ordinaire, 3 une assemblée
exiracrdinaire diment convoguée a cette fin, expulser un membre de la Corporation. Le membre qui fait
I'objet de I'expulsion doit étre informe du lieu, du jour et de I'heure de I'assemblée. Il peut y assister et y
prendre la parcle ou, dans une declaration écrite et lue par le président de I'assemblés, exposer les motifs
de son opposition au projet d expulsion.

ARTICE 5 — SIEGE

5.2

53

54

5.5

Lieu du siége
Le siége de la Corporation est situé dans la localité mentionnée dans son acte constitwtif.
Changement de lieu

La Corporation peut transférer son siége dans une autre localité si elle modifie son acte constitutif en
COnSequence.

Adresse du siege

L'adresse du siége de la Corporation est fixée par résolution du conseil a l'intérisur de la localite mentionnée
dans son acte constitutif.

Changement d'adresse

La Corporation peut, dans les limites de la localité indiguée dans son acte constitutif, changer l'adresse de
son siege,

541 par résolution de son conseil; et,

542  endonnant avis de ce changement a 'inspecteur géneral par le depot de la déclaration modificative
prévue a la Loi sur la publicite legale des entreprises individuelles, des sociétes et des personnes
morales.

Bureaux

La Corporation peut &tablir des bureaux au Guebec ou ailleurs, selon qu'slle le juge a propos.
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ARTICE € — ASSEMELEES DES MEMBRES

6.1

5.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

Assemblée annuelle

B.1.1 L'assemblée annuelle des membres est tenue a une date fixée par le conseil dans les 120 jours qui
suivent la fin d'un exercice financier.

6.1.2 Cette assemblée a lieu au siége de la Corporation, ou 4 tout autre endroit au Québec designé par
les administrateurs, dans le but de mecevoir les etats financiers et le rapport du vérificateur ou le
rapport de mission dexamen y afférent, de recewvoir le rapport des administrateurs, d'élire les
administrateurs, de nommer le vérificateur ou 'expert-comptable et de fixer leur remuneration.

Assemblées générales extraordinaires

Dies assemblées extraordinaires des membres peuvent éire convoguées e tenues en fout temps et a
n'importe guel endroit au Juebec et pour toutes fins,

6.2.1 sur ordre du conseil, du président ou de la majorité des administrateurs: ou,

622 4 la demande écrite d'au moins un dixiéme des membres ayant droit de wote 3 lassemblée
conformement a larticle 89 de la Loi, pourvu gue, dans chague cas, un avis soit donne
conformement aux dispositions du paragraphe 8.3; ou,

523 & la demande d'un membre ayant droit de wote 3 Nassemblée, lorsqu'd cause de wvacances, le
mombre des administrateurs en fonction est moindre que ke quorum, pourvu guun avis soit donné
conformément aux dispositions du paragraphe 6.3; ou,

6.24  sans avis, sitous les membres ayant droit de vote a 'assembles sont présents.
Avis des assemblées

Sous réserve des dispositions des paragraphes 8.2, un avis écrit du jour, de I'heure, de l'endroit et de Fobjet
d'une assemblée des membres doit etre donneé & chacun de ceux dont le nom est inscrit dans le registre
pertinent et qui a droit d'y assister. Cet avis lui est remis personnellement ou lui est envoye par la poste, par
letire affranchie, par telécopieur ow par courrier élecironique, a sa demiére adresse connue. Dans chagque
zas, le délai est d'au moins cing jours franes et d'au plus trente jours francs avant celui de Fassemblés. Cat
avis est donné par le secrétaire ou par un autre dirigeant désigné par les administrateurs ou par la ou les
personnes qui convoquent 'assemblée. |l n'est pas nécessaire que l'avis soit signé A la main.

Omission de transmettre 'avis

L'omission involontaire de transmettre un avis d'assemblée, ou le fait guun membre ne I'ait pas regu,
nlinvalide de ce fait aucune résolution adoptée ou aucune des procedures faites & cette assemblée,

Avis incomplet

L'smission involontaire de mentionner dans l'avis d'une assemblée annuzlle ou extraordinaire une affaire
gue la Loi ou les réglements requigrent de traiter 3 cette assemblés n'empéche pas cette demigre de traiter
validement de I"affaire.

Renonciation a l'avis

Un membre peut renoncer de quelgue fagon que ce soit, soit avant, soit aprés la tenue d'une assemblée,
Pavic de convocation de cette assemblée, ou & toute imégularité qui y est contenue. La présence d'un
membre équivaut 3 une renonciation 4 cet avis, sauf s'il y assiste spécialement pour s'opposer 4 sa tenue en
invoguant Imégularité de sa convocation. Un membre peut aussi renoncer aprés la tenue d'une assemblée 3
toute irregularnite qui pourrait y avoir &2 commise.

QGuorum

B.7.1 5i le nombre de membres de la Corporation est moins de vingt-cing membres, le guorum
neécessaire pour la ransaction des affaires a une assemblée des membres est de huit.

572  Sile nombre de membres de la Corperation est de vingt-cing et plus, le quorum nécessaire pour la
transaction des affaires 3 une assemblés des membres ast fing au tiers des membres en régles.

673 Pour gquune assemblée de membres ait quorum, il faut qu'au mwins trois membres de la
Corporation du Collége de I'Assomption y scient présents.

FPermanence du quorum

Si le quorum est atteint & Pouveriure de 'assemblée, celle-ci peut validement &tre tenue malgré le fait que le
guorum n'y soit pas maintenu pour toute sa durée.
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6.11

6.12

6.13

6.14

615

6.16

AT

G.18

Ajournement

Qw'il ¥ ait quorum ou non, une assemblés des membres peut étre ajoumée de temps & autre par le vole de
la majorité des membres alors présents. La reprise de I'assemblée ajounée a liew au jour, i I'endroit et &
Mheure déterminés par ses membres, et ce, sans autre avis si le quorum requis est atteint A défaut de
qguorum, un avis ecrit d'au moins cing jours francs doit étre donné de la date de la reprise de l'assemblée
ajoumee. Une affaire qui aurait pu étre traitée avant l'ajournement peut tout autant I'étre 3 la reprise de
Fassemblée ol il y a quorum. 3l n'y a pas quorum a la reprise de l'assemblée ajoumeée, cette demiére est
réputés s'étre terminee immediatement aprés ['ajoumnement.

Viote et qualification

Sauf si la Lo, Macte constitutif ou un autre réglement de la Corporation stipule le contraire, chague membre
en régle a droit & un vote lors de la tenue d'une assemblée; le registre des membres de la Corporation fait foi
du nom de esux qui ont l= droit d'y voter. Tout membre de la Corporation qui n'est pas un membre en régle
m'a pas le droit de voter 3 I'assemblée.

Présidence de I'assemblée

Le président préside les assemblées des membres. 5l ne peut ou ne veut agir ou s'il est absent, le vice-
président ou, a défaut, un membre &lu par Massemblée, la préside.

Secretaire de I'assemblée

Le secrétaire de la Corporation ou en son absence une personne désignée par le président de Fassemblée,
agit comme secrétaire de l'assemblée.

Scrutateurs

Le président de Massemblée peut nommer une ou des personnes pour y agir comme scrutateurs, que ces
personnes soient ou non des dirigeants ou des membres de la Corporation.

Procédures d'assemblées

Le président de lassemblée des membres en dirge les deélibérations et weille 3 son bon déroulement. |l
&tablit d'une fagon raisonnable et impartiale la procédure selon les régles habituellement suivies lors de la
tenue des assemblées délibérantes. Il décide de toute guestion. Ses décisions sont définitives et lient les
membres sauf si elles sont renversees aux deux tiers des voix exprimées par vole 4 main leves. Dans ce
dernier cas, les dispositions du paragraphe 8.17 ne s'appliguent pas.

Décision des questions

Sauf =i la Loi, l'acte constitutif ou un autre réglement de la Corporation stipule le contraire, les questions
soumises a lassemblée des membres sont décidéss par vote majoritaire. Doivent faire partie de la majorite
trois membres délégués de la Corporation du Collége de FAssomption pour qu'une proposition soit réputée
adoptée. En cas d'égalité des woix, le président de Fassemblée a droit & un second wols ou vote
prépondérant.

Vote a main levée

Sauf si la Loi, l'acte constitutif ou un autre réglement de la Corperation stipule le contraire, un vote peut &tre
pris 3 main levée & moins que le vote au scrutin secret me soit demanda. Lorsque le président de
Fassemblée déclare qu'une résclution a été adoptée, adoptée A I'unanimité ou par une majorité spécifiee, ou
rejetée, et guiune inscription en est faite dans le procés-verbal de Passemblée, il s'agit 1a d'une preuve
suffisante de 'adoption ou du rejet de cette résclution sans qu'il soit nécessaire d'etablir le nombre ou la
proportion des votes enregisirés.

Vote au scrutin secret

Tout membre peut demander gue le vote soit pris au scrutin secret avant ou immediatement aprés la
declaration du résultat du vote 3 main levée. Chague membre remet alors aux scrutateurs un bulletin de vaote
sur lequel il inscrit son nom et le sens dans lequel il exerce son vote.

Adresse des membres

Un membre doit fournir 3 la Corporation une adresse 3 laguelle lui sont expediés les avis gui lui sont
destinés.
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ARTICE 7 — CONSEIL D'ADMINISTRATION

T

7.2

T3

74

75

Composition

La Corporation est administrée par un conseil composé de douze administrateurs dont onze sont choisis par
et parmi les membres delegués et le douzieme par et parmi les membres du milieu secic-conomigue.

Cens d'éligibilité

Seul un membre en régle, dge d'au moins 18 ans, peut éfre administrateur de la Corporation. Un membre
peut en tout temps poser sa candidature & un poste d'administrateur sans qu'il ait besoin de 'appui de

guiconque. Le membre en question se porte candidat uniquement pour un poste réservé 3 la catégorie dont
il fait partie.

Election
e | Sous réserve des autres dispositions du présent réglement, les administrateurs sont &lus par les

membres en régle de la fagon suivants :

7.2.1.1 les membres délégués des établissements d'enseignement prives glisent quatre
administrateurs dont au moins trois de la Corporation du Collége de I'Assomption;

7.3.1.2 les membres délégues des MRC et des municipalités élisent pami eux trois
administrateurs dont au meins un de la Ville de L'Assomption;

7.2.1.2 les membres delégués des établissements d'enseignement publiques elisent parmi ewx un
administrateur;

7.3.1.4 les membres délégués organismes culturels slisent parmi eux trois administratewrs dent au
moins un de la Société d'histoire de la MRC de L'Assomption et un du Musée de
I'éducation;

7.3.1.5 les membres du milieu socio-2conomique élisent parmi eux un administrateur.
7.2.2  Les adminisirateurs sortants sont réeligibles.

7.2.3  L'élection des administrateurs se fait au vote 3 main levée 4 moins gue le scrutin secret ne soit
demandé conformément aux dispositions du paragraphe 6.17.

7.34  5i Pélection des administrateurs n'est pas faite a l'assemblée annuelle, elle peut Pétre & une
assemblée extraordinaire subséquente diment convogquée i cette fin. Les administrateurs sortants
restent en fenction jusqu’a ce que leurs successeurs soient &lus.

7.2.5  Aumoment de proceder a I'élection des administrateurs, le president doit :

7.2.5.1 rappeler aux membres la teneur des réglements gui s'appliguent aux elections et les
informer du nombre de postes & combler;

7.3.5.2 inviter chague groupe de membres A se réunir pour nommer son pore-parole et procéder
au choix de son représentant;

7.2.532 accorder un maximum de guinze minutes & chagque groupe pour prendre ses décisicns;
7.2.54 recevoir du porte-parole désigne, par écrit, le nom du ou des administrateurs &lus; et,
7.3.55 annoncer i lassemblée le résultat du vote de chague groupe.

Duree d'office

Sauf =i Pacte constitutif ou un autre réglement de la Corporation stipule le contraire, fes administrateurs sont
&lus par les membres en régle 3 'assemblés annuelle pour un mandat de deux ans. Toutefois, lors de la
premiére élection suivant I'entrée en vigueur du présent réglement, le mandat de deux des quatre
administrateurs élus par les établissements d’enseignement privés et d'un des deux administrateurs élus par
et pami les membres délégués des sociétés dhistoire est limité 3 un an. Chaque groupe d'électeurs
conceme désigne alors pami les administrateurs gu'il & &lus celui ou ceux dont le mandat est limité & un an.
De plus, pour cette premiére ection, les administrateurs issus des tablissements d'enseignement public =t
du milieu socio-économigus sont élus pour un an.

Vacances

i Tant gqu'll y a guorum, les administrateurs en fonction peuvent agir méme s'il y a vacance au conseil;
ils peuvent egalement nommer un nouvel administrateur pour remplir un siége vacant Quicongque
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79

1

T.12

T.14

est &lu administrateur pour combler une vacance ne reste en fonction gue pendant la période non
expirée du mandat de celui quil remplace.

7.52 Les membres peuvent aussi glire des administrateurs & une assemblée extraordinaire diment
convoguée pour combler des vacances.

753 5Si en raison de vacances le nombre des administrateurs en fonction est moindre que le guorum,
une assemblée extracrdinaire doit étre convoquée selon les dispositions du paragraphe 5.2,

Remunération

Les administrateurs n'ont droit 3 aucune rémunération a ce fitre.

Fin du mandat

Le mandat d'un administrateur prend fin notamment :

| 5'l cesse d'étre membre en régle; ou,

7.7.2 5l decéde; ou,

T.7.3 sl est destitué; ou,

T.74 sl fait l'objet d'un régime de protection d'un majeur tel que prévu au Code civil du Quebec; ou,
T.7.h ='il est une personne déclarée incapable par un tribunal d'une autre province ou d'un autre pays: ou,
T.7.8 5'il fait faillite ou devient insolvable cu fait un compromis avec ses créanciers; ou,

T.7.7 &'l est incarcéré pour une péricde de plus d'un an.

Heanmoins, un acte accompli de bonne foi par un administrateur dont le mandat a pris fin est valide.
Demission

Un administrateur peut en tout temps donner sa démission par ecrit. Elle prend effet 4 la date de son envei 3
la Corporation ou 3 la date qu'elle précise, la demiére de ces dates &tant A retenir.

Destitution

Les membres peuvent, par résolution ordinaire, avec ou sans motif sérieux, destituer tout administrateur 3
une assemblée extraordinaire diment convoquée 3 cette fin. Cependant, si des membres ont le droit exclusif
d'élire un administrateur, ils sont seuls 3 pouvoir le destituer a la majorité des woix qu'ils expriment au temps
voulu. L'administrateur qui fait l'objet de la destitution doit &tre informé du lieu, du jour et de Iheure de
Fassemblée dans le méme délai que celui prévu pour la convocation de lassemblée. Il peut y assister et y

prendre la parole ow dans une déclaration écrite qui est lue par le président de 'assemblée, exposer les
mctifs de son opposition & la résolution proposant sa destitution.

Responsabilité des administrateurs et des dirigeants

Un administrateur ow un difgeant n'est pas responsable des pertes, des dépenses ou des dommages subis
par la Corporation alors qu'il est en fonction, sauf s'ils résultent de sa propre négliglbnce grossiérs ou de somn
omission volontaire.

Pouvoirs genéraux des administrateurs

Les administrateurs ont les pouvoirs les plus étendus de gestion des aclivites externes et des affaires
intemes de la Corporation.

Divulgation d'intéréts
Un administrateur doit dénoncer par écrit 3 la Corporation — ou faire inscrire au procés-werbal — l'intérét

financier ou d'une autre nature quil a, directement cu indirectement, avec lindividu, la société contractuelle
ou la société par actions qui ransige avec la Corporation ow qui désire le faire. L'administrateur en question
n'a pas le droit de voter lors de l'adoption de la résoluticn relative 3 une transaction dans laguelle il a un
intérét.

Opinion d'expert

Un administrateur ou tout autre difgeant est réputé avoir agi avec I'habileté convenable et avec prudence et
diligence s'il se fonde sur 'opinion ou le rapport d'un expert pour prendre une décision.

Presidence des assemblees

Les assemblées du conseil doivent toujours étre présidées par l'un de ses membres.
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ARTICE 8 — ASSEMBLEES DU CONSEIL

B.1

8.2

8.3

8.4

8.5

86

BT

8.8

839

Aszemblées réguligres

Le conseil doit. sans avis, se réunir immediatement aprés l'assemblée annuelle des membres et au méme
endroit, ou immediatement aprés une assemblée extraordinaire des membres a laguelle une élection des
administrateurs est tenue et au méme endroit, pour élire ou nommer les nouveaux dirgeants de la
Caorporation, le cas échéant, et pour transiger les autres affaires dont il peut étre saisi. Le conseil s& réunit
auU moins guatre fois par année, y compris I'assemblés qui suit imméediatement lassemblée annuelle.

Autres assemblées

Le conseil peut se réunir en tout femps et a nimperte quel endroit sur convocation du président, du vice-
président ou de deux administrateurs, pourvu qu'un avis soit donng & chaque administrateur, ou sans avis si
tous sont présents ou ont renonce par acrit 3 l'avis de lassemblée.

Avis des assemblées

Un avis de comvocation est suffisant 'l indigue le jour, 'heure et I'endroit de l'assemblée et s'il est envoye
par letire au moins cing jours avant lassemblee, ou par télecopieur, telégramme cu courrier electronigue au
moins 48 heures avant Passemblée. Il est envoyé 3 la demiére adresse connue de travail ou du domicile de
Fadministrateur. Si cet avis est transmis directement, scit par téléphone, soit en main propre, le délai est
alors réduit & 24 heures. L'avis est donné par le secrétaire ou par un autre dirigeant désigné par le président
de la Corporation cu les administrateurs. Il nest pas nécessaire que l'avis soit signé. L'avis doit mentionner
la nature des questions qui seront traitées 3 Passemblea.

Assemblée en cas d'urgence

Le président ou le secrétaire peuvent, & leur seule discrétion, décider de 'urgence de la convocation dune
assemblée du conseil. Dans une telle éventualite, ils peuvent donner avis de la conwocation aux
administrateurs par téléphone, par telécopieur, par #légramme ou par courrier électronique pas moins de
deux heures avant la tenue de l'assemblée; quant a la validite de Passemblée convoguée d'urgence, cet avis
de convocation est repute suffisant.

Renonciation a l'avis

Un administrateur peut renoncer par ecrt a I'avis de convocation d'une assemblée du conseil, soit avant, soit
aprés la tenue de Passemblée. Sa seule présence a l'assemblée eguivaut & une renonciation sauf sl y
assiste specialement pour s'opposer a sa tenue en invoguant lirrégularité de sa convocation.

Guorum

La moitié du nombre fixe d'administrateurs mentionne dans |'acte constitutif forme le quorum pour la tenue
des assemblées du conseil. Il suffit que l& guorum soit atteint & 'ouverture de 'assemblee pour gue les
membres puissent delibérer méme si le quorum n'est pas maintenu tout au long de Fassemblée.

Ajournement

Qw'il y ait guorum ou non, une assemblée du conseil peut Etre ajpumeée de temps & autre par le vote de la
majorité des administrateurs présents. L'assemblés peut &tre reprise sans aufre avis au jour, a I'endroit et &
I'heurs détermingés par ces administrateurs, s'il y avait quorum au moment de l'ajournement; dans le cas
contraire, il faut donner un nouwel avis. Les administrateurs constituant le quorum lors de 'ajoumement ne
somt pas tenus de constituer le quorum 3 la reprise de I'assembléa. S n'y a pas quorum & la reprise de
Fassemblée ajournés, cette derniére est réputée c'étre terminge immeédiatement aprés Pajoumement.

Votes

Une guestion soumise 3 une assemblée des administrateurs est décidée 4 la majorité des voix. Doivent faire
pariie de cette majorité, au moins deux des administrateurs dont la candidature a été désignée par les
membres délégués de la Corporation du Collége de 'Assomption pour que la résolution soit réputée
adoptée. Au cas d'égalité des voix, le président de l'assemblée n'a pas droit & un second vote ou vote
prépondérant.

Président de I'assemblée
881 Le président de la Corporation préside les assemblées du conseil.

892  5Sile president de la Corporation me peut agir, le vice-président ou, a défaut. un administrateur elu
par le conseil préside I'assemblée.
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8.10

8.1

812

813

8.14

Secretaire de 'assemblée

Le secrétaire. ou en son absence une personne nommee par le président de I'assemblée agit comme le
secralaire.

Procédure

Le président de 'assemblée veille 3 son dérpulement, scumet au conseil les propositions & mettre aux voix
et dune fagon générale, &tablit la procédure de fagon raisonnable et impartiale selon les régles
habituellement suivies lors dassemblées délibérantes. A défaut par le président de Passemblés de
soumettre une proposition, un administrateur peut la soumettre lui-méme avant Fajournement ou la fin de
Fassembléa et si cette proposition reléve de |a compatence du conseil, ce demier en est saisi sans qu'il soit
nécessaire de l'appuyer. A cette fin, l'ordre du jour dune assemblée du conseil est réputé préveir une
période permettant aux administrateurs de soumettre leurs propositions.

Participation par télephone ou par voie électronique

Les administrateurs peuvent, si fous sont d'accord, parficiper a une assemblée du conseil 3 l'aide de moyens
permettant & tous les participants de communiguer oralement entre eux, notamment par telephone, par
courriel ou par vidéoconférence. lls sont alors réputés avoir assisté a Fassembles.

Resolutions écrites
Les résolutions écrites, signées de tous les administrateurs habiles & woter sur ces résolutions lors des

assemblées du conseil, ont la méme valeur que si elles avaient &té adoptées au cours de ces assemblées.
Un exemplaire de ces résolutions est consené avec les procés-verbaux des délibérations du conseil.

Validité des actes des administrateurs

Méme si l'on découvre postérisurement gu'il ¥ a eu irrégularite lors de I'election ou de la nomination d'un
sdministrateur ou d'une persomne gui agit comme tel, ou gu'un ou des membres du conseil etaient
disqualifiés, un acte fait par le conseil cu par une personne qui agit comme administrateur est aussi valide
gue =i chacune des personnes visées avait &t diment nommés ou &lue cu &tait qualifiee pour agir comme
administrateur.

ARTICE 9 — COMITE EXECUTIF ET AUTRES COMITES

9.1

5.2

5.3

9.4

8.5

Comité exacutif
Le conseil peut mettre sur pied un comité exécutif de la Corporation.
Membres du comité exécutif

2.2.1 Le comité exécutif est compose de quatre administrateurs et 'un d'eux doit étre un membre délégue
de la Corporation du Collége de 'Assomption.

822  Le président, le vice-président, le secrétaire et le trésorier ou le secrétaire-trésorier sont membres
d'office du comite exécutif.

Pouwoirs du comité exécutif

Le comite executif exerce fous les pouveoirs du conseil d’administration a Pexceplion de ceux que la Loi
réserve expressement a ce demier.

Décision des questions

Sauf si la Loi, l'acte constitutif ou un autre réglement de la Corporation stipule le contraire, les questions
soumises au comité exécutif sont décidées par vote majoritaire. Doit faire partie de la majorité au meins un
membre délégué de la Corporation du Collége de 'Assomption pour qu'une proposition soit réputée
adoptée. En cas d'egalité des voix, le président de l'assemblée n'a pas droit & un second vote ou vole
prépondérant.

Autres comites

Le conseil peut, de temps & autre, former des comités pour l'aider dans ses tiches. Ces comités, sauf le
comité exécutif, ne sont que consultatifs.
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ARTICE 10 — DIRIGEANTS ET AGENTS

101

10.2

103

10.4

10.5

10.6

107

108

10.8

10.10

10.11

10,12

1013

Dirigeants

Le conseil elit ou nomme parmi ses membres les dirgeants suivants : le président, le vice-président. le
secrétaire et le trésorier ou un secrétaire-trésorier. Un des dirigeants doit &tre choisi parmi les membres
délégués de la Corporation du Collége de I'Assomption qui font pariit du conseil Ce demier peut aussi
nommer d’autres dirigeants. s'il le juge nécessaire et définir leurs. fonctions.

Eligibilité

Seul un administrateur peut ccouper les postes de président, de vice-président, de secrétaire et de trésaorier
ou de secrétaire-trésorier.

Cumul des fonctions

Un dirigeant peut cumuler plusieurs fonctions sauf celles de président et de vice-président de la Corporation.
Election ou nomination des dirigeants

Si le conseil doit élire cu nommer de nouveaux dingeants par suite de [élection de nouveaux
administrateurs, il le fait & une assemblée tenus immédiatement aprés l'assemblée annuelles ou
extraordinaire 3 laquelle ces nouveaux administrateurs ont 8té &lus. Mais =i cette &lection ou nomination n'a
pas liey, les dirigeants sortants restent en fonction jusqu'a I'élection ou la nomination de leurs successeurs.

Durée du mandat

& muoins que le conseil n'en décide autrement aw jour de leur élection ou nomination. les dirigeants
detiennent leur charge a compter de ce jour jusqu'a celui de leur remplacement.

Deémission et destitution des dirigeants

Un dirigeant peut démissionner en tout temps en donnant sa démission par écrit au président ou au
secretaire de la Corporation ou awx administrateurs lors d'une assemblée du conseil. Un dirigeant peut &tre
destitué en tout temps, avec ou sans motf sérieux, par résolution du conseil.

Vacances

Le conseil pourvoit aux vacances parmi les administrateurs de la Corporation.
Reémunération des dirigeants.

Le conseil fixe, au besoin, la rémunération des difigeants de la Corporation.
Fouvoirs et devoirs des dirigeants

Sauf disposition contraire de la Loi ou des réglements, chague dirigeant accomplit les devoirs et exerce les
pouvoirs ondinairement attachés 3 son poste et ceux qui lui sont déveolus par le conseil.

Le président

A mains qu'il n'en soit autrement ordonné par le conseil et sous son contrdle, ke président est responsatble de
la gestion des activités externes et des affaires intemes de la Corporation. |l préside les assemblées du
conseil auxguelles il est présent. |l rend compte au conseil.

Le vice-président
Si le president est absent ou s'il ne peut agir, le vice-président préside les assemblées du conssil. Le vice-

président doit, de plus, exercer les autres fonctions qui lui sont dévolues de temps 3 autre par |2 conssil et
doit lui remdre compte.

Le secrétaire

Le secrétaire doit assister aux assemblées des membres ot du conssil et en dresser les procés-verbaux
dans les livres appropriés. |l donne avis de ces assemblées. Il est le gardien du sceau et des registres,
livres, documents et archives, etc. de la Corporation. |l doit de plus exercer les autres fonctions qui lui sont
deévelues de temps a autre par le conseil. |l est responsable devant le conseil et doit lui rendre compte.

Le trésorier

Le frésorier regoit les sommes payées a la Corporation. |l doit les déposer au nom et au crédit de cetie
derniére auprés d'une institution financiére choisie par le conseil. |l doit tenir ou faire tenir au siege de la
Corporation des livres et registres contenant un &tat détaillé et complet des transactions qui concernent sa
situation financiére. Il est aussi temu de montrer sur demande ces livres, registres et comptes & tout
administrateur de la Corporation, au siége de cette demniére, pendant les heures de travail. De plus, il exerce
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les autres fonctions qui lui sont dévolues de temps a autre par le conseil. |l est responsable devant le conseil
et daoit lui rendre compte.

10.14 Le secrétaire-trésorier

Le conseil peut. par résclution. nommer un secrétaire-trésorier qui cumule les fonctions attribuées au
secrétaire et au résorier.

1015 Fondés de pouveir

Le conseil peut, de temps & autre, nommer par résolution tout fondé de pouvoir de la Corporation aux
conditions quil détermine. Ce fondé de pouveir peut étre autorisé par les administrateurs 3 déléguer en tout
ou en partie les pouvoirs qui lui sont conferés. Saufsi le conseil en décide autrement, deux dirigeants ont le
pouvoir, pour et au nom de la Corporation, de signer une procuration et de la donner au fondé de pouvoir
nommeé par une résolution du conseil. 5i la Corporation posséde un sceau, il peut, sur demande, étre
apposé sur la procuration.

ARTICE 11 — INDEMNISATION DES ADMIMNISTRATEURS ET DIRIGEANTS
111 Indemnisation des administrateurs

11.1.1 La Corporation assume la défense de ses administrateurs, de ses mandataires ou d’'une personne
qui, & sa demande, a agi & titre d’administrateur pour une personne morale dont elle est actionnaire
ou créanciére, et qui est poursuivi par un tiers pour un acte posé dans Mexercice de ses fonctions.
Elle paie, le cas echeéant, les dommages-intéréts résultant de cet acte, sauf 5'il a commis une faute
lowrde ou une faute personnelle séparable de I'exercice de ses fonctions.

11.1.2 Toutefois, lors d'une poursuite pénale ou criminelle, |la Corporation n'assume que le paiement des
dépenses de ses administrateurs, de ses mandataires ou de la personne ayant agi, 4 sa demands,
a fitre d'administrateur pour une personne morale dont elle est actionnaire ou créanciérs, et qui
avait des motifs raisonnables de croire gue sa conduite &tait conforme 3 la loi ou qui a &t8 acquitté
ou libéré,
11.2 Foursuite par la Corporation

La Corporation assume les dépenses de ses administrateurs, de ses mandataires ou de la personne qui, a
sa demande, a agi a titre d'administrateur pour une personne morale dont elle est actionnaire ou créanciére
et qu'elle poursuit pour un acte posé dans l'exercice de ses fonctions, si elle n'obtient pas gain de cause et =i
le tribunal en décide ainsi. Sila Corporation m'obtient gain de cause gu'en partie, le tribunal peut déterminer
le montant des dépenses qu'elle assume.

13 Assurance des administrateurs ou dirigeants

La Corporation peut souscrire au profit des personnes visées au paragraphe ARTICLE 9 une assurance
couvrant la responsabilité guislles encourent -

11.3.1  soit pour avoir agi en qualité d’administrateur ou de dingeant de la Corporation, sauf sl a commis
une faute lourde ou une faute personnelle séparable de I'exercice de ses fonchions;

11.3.2  soit pour aveir, sur demande de la Corporation, agi en qualité d'administrateur ou de dirigeant d'une
autre personne morale, sauf 'l a commis une faute lourde ou une faute personnelle séparable de
l'exercice de ses fonctions.

ARTICE 12 — SCEAU
121 Diescription

Si la Corporation posséde un sceau, sa dénomination sociale y est gravee. L"adoption du sceau se fait par
résalution des administrateurs. |l est authentifié par |la signature du président ou du secretaire de la
Corporation.

ARTICE 13 — LIVRE DE LA CORPORATION
131 Livre de la Corporation

La Corporation tient 3 son siége un livre ol figurent :
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132

133

12.1.1 son acte constitutif et ses rég lements et leurs modifications;

12.1.2 un exemplaire de sa déclaration initiale. de sa derniére déclaration annuelle et de toute déclaration
mcdificative depuis le dépdt de sa demiére déclaration annuelle;

12.1.3  les procés-verbaux des assemblées des membres;

1214 les noms, par ordre alphabétique, de toutes les personnes qui sont ou qui ont &t& membres de la
Corporation;

13.1.5 [ladresse et 'occupation ou profession de chague personne pendant quelle est membre, en autant
gu'on peut les constater;

12.1.6 les noms, adresses et professions de toutes les personnes qui sont ou qui ont &t administrateurs
de la Corporation, avec les diverses dates auxquelles elles sont devenues ou ont cessé d'étre
administrateurs.

Procés-verbaux et resolufions écrites

Les administrateurs iennent egalement un registre de leurs deliberations =t des resolutions Scrites en tenant
ligu.

Registre des hypothéques

Un registre des hypothégues, approuve par les administrateurs, est tenu par le secrétaire ou par une autre
personne ou un autre dirigeant désigne de temps 3 autre par le conseil. Ce registre est tenu au sigége de la
Corporation et & tout autre endroit au Québec, désigne de temps & autre par résolution des administrateurs.

ARTICE 14 — EFFETS NEGOCIABLES, CONTRATS, VOTES SUR ACTIONS, DECLARATIONS

141

142

14.3

14.4

JUDICIAIRES
Chégues, lettres de change, etc.

Les chéques, letires de change, billets & ordre et autres effets négociables doivent étre signés par la
personne ou le dirigeant désigné par le conseil. A moins d'une résolution du consesil & I'effet contraire, les
endossements de chégues, lettres de change, billets & ordre ou autres effets négociables, payables 3 la
Corporation doivent &tre faits pour recouvrement et pour dépdt au crédit de la Corporation auprés d'une
institution financiére diment autorisee. Ces endossements peuvent étre faits au moyen d'un tampon ou
d'autres dispositifs.

Soumission de contrats ou de transactions pour Fapprobation des actionnaires

Le conseil peut, & sa discrétion, socumettre un contrat, un acte ou une transaction pour en obtenir
Papprobation, la ratification ouw la confirmation & une assemblée annuslle ou extraordinaire des actionnaires
conwoguée a cette fin. Un contrat, un acte ou une fransaction approuves, ratifie ou confimeé par résolution
adoptée 3 la majorité des voix émises A cette assemblés (sauf si la Loi, les statuts ou un réglemeant de la
Corporation imposent des exigences différentes ou supplémentaires) a la méme valeur et lie la Corporation
et ses actionnaires comme si Papprobation, la ratification ou la confimation émanait de chacum des
actionnaires de la Corporation.

Contrats, etc.

Les contrats, documents ou autres ecrits faits dans le cours ordinaire des affaires de la Corporation et
requérant la signature de cette demiére peuvent étre validement signés par le président de la Corporation, le
vice-président et par le secrétaire ou le frésorier ou e secrétaire-trésorier. Les contrats, documents ou autres
écrits ainsi signés lient la Corporation, sans autre formalité ou autorisation. Le conseil a le pouvoir de
nommer par résolution un dirigeant ou une autre personme pour signer au nom de la Corporation des
contrats, documents ou autres écrits et cette autorisation peut étre générale ou spécifigue. Le sceau de la
Corporation peut, sur demande, étre apposé sur les confrats, documents ou autres écrits signés tel qu'il est
indiqué ci-dessus.

Vaotes sur actions d'autres personnes morales

& moins d'une décision contraire du conseil, Iz président de la Corporation a le pouveir et lautorité, pour et
au nom de la personne morale :
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14.4.1 d'assister, d'agir et de voler a une assemblée des acticnnaires d'une autre personne merale dans
laguelle |a Corporation peut, de temps 3 autre, détenir des actioms ou un interét guelcongue ot &
une telle assemblée, il a le droit d'exercer tous et chacun des droits et pouveirs se rattachant 3 la
proprigté de ces actions ou de cet intérét comme s'il en &tait le proprigtaire; ou,

1442 de donner une ou des procurations autorsant d'autres personnes & agir de la fagon prévue ci-
dessus.

Les administrateurs peuvent, 3 I'occasion, conférer les mémes pouvoirs 3 une autre personne.
145 Déclarations judiciaires

Le président de la Corporation, le vice-président, le secrétaire, le trésorier, le secrétaire-trésorier ou un
administrateur, sont autorisés en vertu des présentes,

14.5.1 & faire, au nom de la Corporation, les déclarations sur saisie-ammet, avant ou aprés jugement, et a
répondre aux interrogatoires sur faits et arlicles et autres procedures qui pourraient étre nécessaires
dans un litige concemant la Conporation;

14.5.2 4 faire les demandes en liquidation cu dissolution, ou les requétes pour mise en faillite contre les
débiteurs de |la Corporation et consentir des procurations relatives & ces procedures; et,

14.5.3 & représenter la Corporation aux assemblées des créanciers dans lesguelles la Corporation a des
intéréts a sauvegarder et 3 voter ot prendre les décisions pertinentes 3 ces assemblées.

Il est lpisible cependant au conseil de nommer par résolution d'autres personnes dans le but de représenter
la Corporation pour les fins ci-dessus.

ARTICE 15 — EXERCICE FINANCIER
151 Exercice financier

Le conseil fixe la date a laguslle exercice financier de la Corporation se termine.

ADOFPTE par le conseil d'administration le

RATIFIE par les membres le

Le président, Le secrétaine,
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CORPORATION DU CENTRE REGIONAL D'ARCHIVES DE LANAUDIERE
REGLEMENT N° 2 /| GENERAL D'EMPRUNT

IL EST DECEETE A TITRE DE REGLEMENT DE LA CORPORATION :

 H Les administrateurs peuvent, lorsqu'ils le jugent opportum :
1.1.1.  faire des emprunts de deniers sur |2 crédit de la Corporation;

1.1.2. émetire des cbligations, débentures, ou autres valeurs de la Corporation et les donner en
garantie ow les vendre pour les prix et sommes jugés comvenables: et,

1.1.3.  hypothéguer les biens ou autrement grever d'une charge guelcongue les biens meubles de la
Corporation.

2 Tous les pouvoirs mentionnés au paragraphe 1 peuvent &tre exercés par um ou plusieurs
administrateurs ou dingeants désignés par résolution des administrateurs.

3 Chacun des pouvoirs ainsi délégués par ce réglement aux administrateurs ocu dirigeants de la

Corporation peut étre modifie au moyen d'un réglement gui est scumis aux dispositions du paragraphe
3 de l'article 91 de la Loi sur les compagnies (Quebec).

ADOPTE par le conseil d'administraticn le

RATIFIE par les membres le

Le président, Le secrétaire,
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NOTRE MISSION

ARCHIVES
LANAUDIERE

Portrait de Rachel Guilbault et d'une femme en pique-nique — Aolt 1940
Photographie provenant du fonds P0117-013

Fonds Famille Guilbault

Archives Lanaudiére
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ELECTION DES ADMINISTRATRICES
ET ADMINISTRATEURS

ARCHIVES
LANAUDIERE

Ferrotype de membres des familles Deschamps, Thouin et Lareault :

Amanda Thouin, Alexina Lareault-Deschamps, Pélina Lareault-Léveillée et une personne non identifiée
Date inconnue

Photographie provenant du fonds P0293-012

Fonds familles Deschamps, Lareault, Foisy et Marsolais

Archives Lanaudiére
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LISTE DES MEMBRES DE
L’ASSEMBLEE GENERALE

2020-2021

Membres délégués des établissements d’enseignement privés

Du College de I'Assomption

De I'Académie Frangois-Labelle :
Du Collége Champagneur :

Du Collége Esther-Blondin :

Du Collége Saint-Sacrement :

De I'Ecole Les Mélézes -

M. Hans Glaude

M™ Gabrielle Lepage
Mme |sabelle Magnan
M. Etienne Pellerin
M. Robert Picard

M™e Stéphanie Plante
M™ Manon St-Hilaire

M. David Poulin

M. Dominic Tamburini

Mm= Cindy Beaulieu

Mm= Aude-Elisabeth Saint-Pieme

M™ Nathalie Laramée

Membres structurés des organismes culturels

De la Bibliothéque Marcel-Dugas et de la
Maison de la Nouvelle Acadie :

De Culture Lanaudiére

De la Société d'histoire de la MRC de L"Assomption :
De la Société d'histoire de région de Temrebonne :

De la Société d'histoire de Saint-Alphonse-Rodriguez :

De la Société nationale des Québécoises et Quebécois
de Lanaudiére -

M™ Rachel Gamache

M™= Andrée Saint-Georges

Mme Lisette Dumesnil-Landreville
M. Claude Blouin

™= Monique Marchand

M. ¥von Blanchet
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De la Sociéteé d'histoire de la région de Mascouche et
de la SODAM :

De la Société d'histoire de Saint-Roch-de-I'Achigan -
Du Musée d'art de Jolietta -
Du Musée de I'éducation :

Cu Musée Gilles Villeneuve :

M. Claude Martel
M™ Lise Gauthier
mMm™= Mathalie Galego
M™ Anik Meunier

M. Alain Bellehumeur

Membres structurés des établissements d’enseignement publics

De la communauté

Du Centre de services scolaire des Affluents

M. Fierre Gour

Mm™ [sabelle Gélinas

Membres structurés des MRC et des municipalités

Du Conseil des Atikamekw de Manawan :
De la MRC de Joliette :

De la MRC de Matawinie :

De la MRC de Montcalm

De la MRC Les Moulins :

De la Municipalité d'Entrelacs :

De Ia Municipalité de Crabtree :

De la Municipalité de Motre-Dame-de-la-Merci -
De la Municipalité de Saint-Cdme -

De la Municipalité de Saint-Didace -

De Ia Municipalité de Saint-Liguori :

De Ia Municipalité de Saint-Sulpice :

De la Municipalité de Sainte-Béatrix -

M. Jean-Roch Ottawa
M™ Francoise Boudrias
M™ |sabelle Perreault
M™ Ghislaine Pomerleau
M™ Nathalie Ricard (non réélue)
M. Svylvain Breton

M Audrey Desrochers
M™ Lucie Vignola

M™ Jessica Tardif

M. ¥Yves Germain

M. Serge Rivest

M. Maurice Prud'homme

M. Serge Perrault (non réélu)
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De la Ville de Charlemagne : M. Serge Desjardins

De la Ville de L' Assomption : Mme Mathalie Ayotte

De la Ville de L'Epiphanie M™ Manon Leblanc

De la Ville de Mascouche : M™= Caroline Sauvageau

De la Ville de Repentigny - M™ Denyse Peltier (non réélue)

Membre du milieu socio-économique

Du milieu socio-economique : M. Sebastien Nadeau
Maire de la Ville de L'Assomption

Du Comité régional pour la valorisation de I'éducation
CREVALE - M™= Ann-Marie Picard, directrice

A ce jour, 45 membres en régle de la Corporation du Centre régional d’archives de Lanaudiére.

Trois membres des MRC et municipalités non pas été réélus.
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B

ARCHIVES
LANAUDIERE

Monsieur Robert Picard, président
Mandat de 2 ans ze terminant 8 Massemblés génerale
annuelle de 2024-2022

Monsieur Etienne Pellerin, vice-président

En remplacament de madame Anme Moreau, mandst
de 2 anz se ferminant & 'azsembléa gendrala
annuele de 2020-2021

Monsieur Piermme Gour, trésorier
Mandat de 2 anz ze terminant 8 Fassemblée generale
annuelle de 2021-2022

Madame Lisette Dumesnil-Landreville, secrétaire
Mandat de 2 ans ze terminant 8 Maszemblée génarale
annuelie ge 2021-2022

Madame Mathalie Ayotte, administratrice
Ndandat de 2 ane =e tarminant 8 Massemblés generale
annuelle de 2020-20219

Madame Manon Leblanc, administratrice
Mandat de 2 ans se terminant 3 Fassemblés générale
annuele de 2020-2029

Madame lsabelle Magnan, administratrice
Mandat de 2 anz ze terminant 8 Fassemblée generale
annuele de 2020-2029

Monsieur Claude Martel, administrateuwr
Mandat de 2 ang =e tarminant 8 Fassemblés generale
annuele de 2020-2021

Madame Anik Meunier, adminisiratrice
Mandat de 2 ans se terminant 8 Fassemblés génerale
annuelle de 2020-2029

Monsieur S&bastien Nadeau, administrateur
Mandat de 2 ans ze terminant 8 Massemblés génerale
annuelie de 2020-2024

LISTE DES MEMERES DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION EN

2020-2021

Delegue du Collége de I'Assomption, membre
fondateur du collége Slectoral des
atablizzemeanis d'enssignement privas

Delegue du College de I'Assomption, membre
fondateur du collége Slectorsl des
atablizzemants d'enssignement privés

Delégué désigne du milieu socic-economigue,
miembra strectureé du collége electoral das
atablizsemanis d'enseignement publics

Delegueés de la Societe d'histoire de la MRC
de L'Assomption, membre fondsteur du
collége électorsl organismes culhurels

Delegués de la Ville de L’ Assomption,
miembra stroctureé du collége lectoral das MRC
et das municipalités

Délégués de Ia Ville de FEpiphanie, membre
structure du collége électoral des MRC et des
rrunicipalités

Delegues du College de I'Assomption,
membra fondateur du collége Electoral des
atablizzemeants d'enssignement prives

Delegué de la Societe d’histoire de
Mascouche et de la SODAM, membre structure
du college électoral das organismes culturels

Delegues du Musée de I'éducation. membre
structuré du collége &lectoral des organismes
catturet=

Delégué du milieuw socio-Sconomigue

30° ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DU 24 NOVEMBRE 2021



Madame Denyse Peltier, administratrice
Mandat de 2 anz se lerminant 3 Massemblée générale
anmnuelle de 2020-2021

Monsiewr David Poulin, administrateur
Mandat de 2 anz se lerminant 3 Massemblée générale
annuelle de 2020-2021

30° ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DU 24 NOVEMBRE 2021

Déléguée de la Ville de Repentigny, membre
structuré du collége electoral des MRC et des
municipalités

Delégue de M'Academie Frangois-Labelle,
miermbre sinecture du collége Slectoral des
&tablizzemenis d'enssignement prives
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ELECTION DES MEMBRES DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION

ARCHIVES
LANAUDIERE

Art. 71

La Corporation est administrée par un conseil composé de douze administrateurs dont
onze sont choisis par et parmi les membres deleguées et le douziéme par et parmi les
membres du milieu socio-&conomigue.

Art. 7.3
Election.

MEMBRES DELEGUES DES ETABLISSEMENTS
D’ENSEIGNEMENT PRIVES

At 7311
Les membres délégués des établissements denseignement privés élisent quatre
administrateurs dont au moins trois membres délégués du Collége de I'Assomption.

Trois (3) postes vacants & combler dont dewx (2) parmi les délégues de la corporation
du Colleége de I'&ssomption

Delegues éeligibles et ayant droit de vote

De la Corporation du College de

I'Assomption : Monsieur Hans Glaude

De la Corporation du College de

I'Assomption : Madame Gabrielle Lepage

De la Corporation du College de A
I'’Assomption : Madame Manon St-Hilaire

De la Corporation du College de . .
I'Assomption : Madame Stephanie Plante

Madame Isabelle Magnan
(terminant un mandat comme administratrice da la
Corporation)

De la Corporation du College de
I'Assomption ;
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Monsieur Etienne Pellerin
{terminant un mandat comme administratewr de la
Corporation)

_ ) Monsieur David Poulin
De I'Academie Frangois-Labelle :  [terminant un mandat comme administrateur de |s

De la Corporation du College de
IFAssomption :

Corporation)
Du Collége Champagneur : Monsieur Dominic Tamburini
Du Collége Esther-Blondin : Madame Cindy Beaulieu
Du Collége Saint-Sacrement : Madame Aude-Elisabeth Saint-Pierre
De I'Ecole Les Mélézes : Madame Nathalie Laramée

Délégué non éligible et ayant droit de vote

Monsieur Robert Picard
(deuxiéme année d'un mandat de dew: ans comme
administrateur de la Corporation)

De la Corporation du Collége de
IFAssomption :

MEMBRES DELEGUES DES MRC ET DES MUNICIPALITES

At 7312

Les membres délégués des MRC et des municipalités élisent parmi ewx trois
administrateurs dont au moins un de la Ville de L Assomption.

Trois (3) postes vacants & combler parmi les délégués des MRC et des municipalités

Délégues éligibles et ayant droit de vote

Du Conseil des Atikamekw de

Manawan - Monsieur Jean-Roch Ottawa

De la MRC de Joliette ; Madame Francoise Boudrias
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De la MRC de Matawinie :

De la MRC de Montcalm :

De la MRC Les Moulins :

De la Municipalité de Crabtree :

De la Municipalité d’Entrelacs :

De la Municipalité de Motre-Dame-
dela-Merci :

De la Municipalité de Saint-Come -

De la Municipalité de Saint-
Damien :

De la Municipalité de Saint-
Didace :

De la Municipalité de Saint-
Jacques ;

De la Municipalité de Saint-
Liguori :

De la Municipalité de Saint-Roch
Ouest :

De la Municipalité de Saint-
Sulpice :

De la Municipalité de Sainte-
Béatrix

De la Municipalité de Sainte-
Marie-Salome :

Madame Isabelle Perreault

Madame Ghislaine Pomerleau

Madame Nathalie Ricard

Madame Audrey Desrochers

Monsieur Sylvain Breton

Madame Lucie Vignola

Madame Jessica tardif

Monsieur Eric Gélinas

Monsieur Yves Germain

Madame Isabelle Marsolais

Monsieur Serge Rivest

Monsieur Philippe Lapointe

Monsieur Maurice Prud*homme

Monsieur Serge Perrault

Madame Josée Gauthier
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De la Ville de Charlemagne :

De la Ville de L'Epiphanie :

De la Ville de L'Assomption :

De la Ville de Mascouche :

De la Ville de Repentigny :

De la Ville de Saint-Gabriel :

Monsieur Serge Desjardins

Madame Manon Leblanc
{terminant un mandat comme administratnice de la
Corporation)

Madame Nathalie Ayotte

{terminant un mandat comme administratnice de la
Corporation)

Madame Caroline Sauvageau

Madame Denyse Peltier
{terminant un mandat comme administratnice de la
Corporation)

Monsieur Réjean Riel

Delegues non éligibles et ayant droit de vote

Aucuns

MEMBRES DELEGUES DES ETABLISSEMENTS

D’ENSEIGNEMENT PUBLICS

Art. 7313

Les membres délégués des établissements d'enseignement publics &lisent parmi ux un

administrateur.

Aucun poste vacant & combler parmi les délégués des établissements d'enseignement

publics.

De la communauté :

Monsieur Pierre Gour
(dewriéme annés d'un mandat de dews: ans comme
administrateur de la Corporation)

30° ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DU 24 NOVEMBRE 2021 126



MEMBRES DELEGUES DES ORGANISMES CULTURELS

Art. 7314

Les membres délégués des organismes culiurels élisent parmmi eux trois administrateurs
dont au moins un de la Société d'histoire de la MRC de L' Assomption et un du Musée de

I"&ducation.

Deux (2) postes vacants & combler parmi les déléqués des organismes culturels

Déléguée eligible et ayant droit de vote

De la Bibliothégue Marcel-Dugas
et la Maison de la Nouvelle
Acadie :

De Culture Lanaudiére :

Du Musée d'Art de Joliette :

Du Musée de I'education :

Du Musée Gilles Villeneuve :

De la Sociéte d'histoire de
Mascouche et de la SODAM :

De la Sociéte d'histoire de Saint-
Alphonse-Rodriguez :

De la Sociéte d'histoire de Saint-
Roch-de-I'Achigan

De la Société nationale des
québécoises et québécois de
Lanaudiére :

De la Société d'histoire de la
région de Terrebonne :

Madame Rachel Gamache

Madame Andrée Saint-Georges

Madame Nathalie Galego

Madame Anik Meunier
{terminant un mandat comme administratnce de la
Caorporation)

Monsieur Alain Bellehumeur

Monsieur Claude Martel

{terminant un mandat comme administrateur de |a
Corporation)

Madame Monigque Marchand

Madame Lise Gauthier

Monsieur Yvon Blanchet

Monsieur Claude Blouin
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Deleguee non éligible et ayant droit de vote

xiE aapcog Madame Lisette Dumesnil-Landreville
{Iile Eﬂ?umemtq hlrftmre de la MRC {deuéme année d'un mandat pratr s
[ ssomption : la Corparation} somms

MEMBRES DU MILIEU SOCIO-ECONOMIQUE

Art. 7315
Les membres du milieu socio-economigue &lisent parmi eux un administrateur.

Un {1) poste vacant &8 combler parmi les membres du milieu socio-économigue

Delegues éligibles et ayant droit de vote

Du Comité régional pour la

valorisation de I'education — Madame Ann-Marie Picard
CREVALE :
. o ) Monsieur Sébastien Nadeau
Du milieu socio-economigque : (terminant un mandat de deux ans comme administrateur
de la Corporation)

Délégués non éligibles et ayant droit de vote

Aucuns
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Art. 7.51

Tant quil v a quorum, les administrateurs en fonction peuvent agir méme s v a
vacance au conseil, ils peuvent également nommer un nouvel administrateur pour
remplir un siége vacant. Quicongue est &lu administrateur pour combler une vacance ng
reste en fonction que pendant la période non expirée du mandat de celui quil remplace.

Reunis en colleges electoraux, dans chacun des groupes
concernés, les membres élisent les personnes suivantes :

Pour les &tablissements d’enseignement privés, Les deux personnes suivantes :
membres délégués de la Corporation du College  ®
de I'Assompdion ]

Pour les établissements d’enseignement privés,
membre délégué autre gue provenant de la
Corporation du Collége de I'Assomption :

La personne suivante :

Les frois personnes suivantes
Pour les membres délegués des MRC et =
municipalités "
Pour les membres délegués des organismes
culturels de la Sociétés d'histoire de la MRC de
L' Assomption :
Pour les membres délegués des organismes
culturels autres que 1a Sociétés d'histoire de la
MRC de L'Assomption

La personne suivante :

La personne suivanie :

Four les membres du milieu socio- La personne suivanie :
economigue : =

A la suite de I'élection, la composition du conseil
d’administration est la suivante :

Les frois personnes suivantes
Four les établissements d'enseignement privés, =
du Caollege de I'Assomption : "

Pour les établissements d’enseignement privés,
autre gue de la corporation du College de
I Assomption

La personne suivanie :

Les irois personnes suivantes :
| |

Pour les MRC et les municipalités
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Pour les établissements d'enseignement
publics :

Pour la société d'histoire de la MRC de
L Assomption :

Four les arganismes culturels autres que la

Société d'histoire de la MRC de L'Assomption

Pour le milieu socio-&conomigue :

La personne suivante :

La personne suivante :

Les deux personnes suivantes :

La personne suivante -
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ARCHIVES
LANAUDIERE

Souvenir des fétes du 2¢ centenaire de L'Assomption : Petite Louise - 1924
Photographie provenant du fonds P0297-003

Fonds famille Jarry et Morin

Archives Lanaudiére



