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Article 6.7.1
Si le nombre de membres de la

Ordre du jour de la

31 ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
de la Corporation du Centre régional
d’archives de Lanaudiére inc.

Le mercredi 9 novembre 2022 a 10 h

Corporation est moins de 25 membres, le quorum

nécessaire pour la transaction des affaires a une assemblée de membres, est de 8

membres.

Article 6.7.2

Si le nombre de membres de la Corporation est de 25 et plus, le quorum nécessaire
pour la transaction des affaires a une assemblée des membres, est fixé au tiers des

membres en régles.

Article 6.7.3 Pour gu'une assemblée de membres ait quorum, il faut qu'au moins trois
membres de la Corporation du Collége de I'Assomption y soient présents

1. Quverture de 'assemblée

2. Adoption de 'ordre du jour

3. Adoption du proces-verbal du 24 novembre 2021 & 10 h

4. Mot du président
5. Mot du directeur géneral

6. Plan d'action

6.1.Suivi du plan d’'action 2021-2022

6.2.Plan d'action 2022-2023

7. Rapport du veérificateur
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8. Budget 2022-2023 (sommaire)
9. Rapport annuel d'activité & Bibliotheque et Archives nationales du Québec
10.Nomination du verificateur
11.Election des administratrices et administrateurs
11.1. Liste des membres de I'assemblée générale
11.2. Liste des membres du conseil d'administration en 2021-2022

11.3. En élection

12.Cloture de 'assemblée
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Proceés-verbal de la
30c ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
de la Corporation du Centre régional

ARCHIVES "pora ©gi0
LANAUDIERE d’archives de Lanaudiére inc.

Le mercredi 24 novembre 2021 a 10 h

Professeurs devant le College de I'Assomption — Au centre 1 rangée, M. Ferréol Dorval - 1878
Photographie provenant du fonds P0009-0085

Fonds du Collége de '’Assomption

Archives Lanaudiére
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Corporation du Centre régional d'archives de Lanaudiére inc.
Assemblée générale annuelle
Proces-verbal de la 30= séance
Le mercredi 24 novembre 2021 a 10 h

Procés-verbal de la 30° assemblés générale annuelle de la Corporation du Centre régional
d'archives de Lanaudigre inc. t2nue par visioconférence le mercredi 24 novembre 2021 8 10 h.

Membres présents -
Membres des établissements d'enseignement privés

Du Collége de I'Assomption :
M. Hans Glaude

M™ Isabelle Magnan

M. Etienne Pellerin

M. Robert Picard

M™ Stéphanie Plante
™ Manon Si-Hilaire

De I'Académie Frangois-Labelle :
M. David Poulin

Du Collége Esther-Blondin :
™ Cindy Beaulisu
Membres des MRC et des municipalités

De la Municipalité de Notre-Dame-de-la-Merci
WM™ Lucie Vignola

De la Ville de Charlemagne :
M. Serge Desjardins

De la Ville de L'Assomption -
™ Nathalie Ayotie

De la Ville de L'Epiphanie -
1™ Manon Leblanc

De la Ville de Mascouche :
M™ Caroline Sauvageau

Membre des établissements d'enseignement publics -
M. Piemre Gour
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Membres des organismes culturels

De Culture Lanaudiére
M™ Andrée Saint-Georges

Musee d'art de Joliette
™ Nathalie Galego

Du Musée de I'education
W™= Anik Meunier

De la Societé d’histoire de la MRC de L'Assomption
M™ Lisette Dumesnil-Landraville

De la Société d’histoire de la région de Mascouche et de la SODAM :
M. Claude Martel

De la Société d'histoire de la région de Terrebonne :
M. Claude Blouin

Membre du milieu socio-economigque

Du milieu socio-&conomigue
M. Sébastien Nadeau

Personnel présent :

M. Denis Pepin, directeur général

Sous la présidence de :

M. Robert Picard

Article 6.7.1
3i le nombre de memores de |a Corporation est moins de 25 membres, le quorum nécessaire pour la
transaction des affaires @ une assemblée de membres, est de & membres.

Article 6.7.2
Si le nombre de membres de la Corporation est de 25 et plus, le quorum nécessaire pour 1a fransaction
des affaires & une assemblés des membres, est g au tiers des membres en régles.

Aricle 6.7.3
Pour gu'une assemblée de membres ait quorum, il faut gu'au moins trois membres de la Corporation du
Collége de I'Assomption v soient présents.
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ORDRE DU JOUR

1. Ouveriure de Fassemblée

2. Adoption de l'ordre du jour

3. Adoption du procés-verbal du 25 novembre 2020210 h
4. Mot du président

5. Mot du directeur général

6.  Plan daction :

6.1, Swivi du plan daction 2020-2021
6.2. Flan d'action 2021-2022

7. Rapport du vérificateur
3. Budget 2021-2022 (sommaire)
9.  Rapport annuel d'activité & Bibliothégue et Archives nationales du Québec (BARG)
10.  MNomination du vérificateur
11. Election des membres du conseil d'administration
11.1. Liste des membres de I'assemblée générale
11.2. Liste de membres du conseil d'administration en 2020-2021
11.3. En élection

12, Cloture de I'assemblée
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PROCES-VERBAL

1.  Ouverture de I'assemblée
M. Robert Picard souhaite la bienvenue 3 tous les membres présents. Il précise gue 45
membres font partie de I'assemblée générale et que la présence de 15 membres est
nécessaire pour obtenir quorum. Le quorum atteint, 21 membres en régle étant présents,
M. Picard ouvre I'assemblée.

2. Adoption de I'ordre du jour

Proposé par: WM™ Lucie Vignola
Appuyé par: M. Claude Martel
ADOPTE A L'UNANIMITE

3.  Adoption du procés-verbal du 25 novembre 2020210 h

Proposé par: M. Claude Blouin
Appuyé par . M™ Manon Leblanc
ADOPTE A L'UNANIMITE

4. Mot du président
M. Robert Picard s'adresse & Fassemblés en rappelant les défis auxquels Archives
Lanaudiére sera confronté au cours de la prochaine année.

5 Mot du directeur général
M. Denis Pepin fait la lecture de son mot en précisant que cette année encore, malgré la
pandémie, Archives Lanaudidre a su, avec laide des employés, bénévoles et des
collaborateurs, ajuster ses actions afin de réaliser sa mission.

6. Plan d'action :

6.1. Suivi du plan d*action 2020-2021
Le suivi du plan d'action 2020-2021 est présenté par M. Denis Pepin.

6.2. Plan d'action 2021-2022
M. Denis Pepin présentz maintenant le plan d'action 2021-2022.

7. Rapport du vérificateur
M. Pierre Gour, trésorier, présente |2 rapport de auditeur indépendant en mentionnant
qu'Archives Lanaudiére est encore cette année en trés bonne santé financiére.

Proposé par: M. Pierre Gour
Appuyé par:  M™ |sabelle Magnan
ADOPTE A L'UNANIMITE
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8. Budget 2021-2022 (sommaire)
Le sommaire du budget 2021-2022 est présenté par le directeur général.

9. Rapport annuel dactivité a Bibliothéques et Archives nationales du Québec (BARQ)
M. Denis Pepin présente le rapport préparé annuellement pour BANG. 11 expliqgue qu
celui-ci met en lumigre l'immense travail accompli relativement a la mission. L'assemblé
tient & féliciter Mensemble des employés pour le travail accompli.

10. Nomination du vérificateur
L'assemblée recommande la reconduction de la firme Archambault et Jolicosur CPA inc
comme auditeur indépendant.

Proposé par: M. Pierre Gour
Appuyé par: M. Serge Desjardins
ADOPTE A LUNANIMITE
11. Election des membres du conseil d’administration

11.1. Liste des membres de I'assemblée générale

11.2. Liste des membres du conseil d*administration en 2020-2021
11.3. En élection

Art. 71

La Corporation est administrée par un conszeil composé de douze administrateurs dor
onze sont choisis par et parmi les membres delegues et le douzieme par et parmi le
membres du milieu socio-économigue.

Art 7.3

Election.

MEMBRES DELEGUES DES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT PRIVES

Art. 7311

Les membres délégués des établissements d'enseignement privés élisent guatr

administrateurs dont au moins trois membres délégués du Collége de I'Assomption.

Trois postes vacants & combler dont dewx parmi les délégués de la corporation d
College de I'Assomption.

Délegués éligibles et ayant droit de vote

De la Corporation du Collége de
I'Assomption : M. Hans Glaude

De la Corporation du Collége de ma ;
FAssomption : M™* Gabrielle Lepage
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M™ Isabelle Magnan
{terminant un mandat comme administratrice de la
Corporation)

M. Etienne Pellerin
(terminant un mandat comme administrateur de |a
Corporation)

De la Corporation du Collége de
IFAssomption :

De la Corporation du Collége de
IFAssomption :

De la Corporation du Collége de — .
I’Assomption : M™ Stéphanie Plante

De la Corporation du Collége de M™ Manon St_Hilaire

IFAssomption :
. M. David Poulin
De I'Academie Frangois-Labelle : (terminant un mandat comme administrateur de |a
Caorporation)
Du Collége Champagneur : M. Dominic Tamburini
Du Collége Esther-Blondin : M™® Cindy Beaulieu
Du Collége Saint-Sacrement : M™ Aude-Elisabeth Saint-Pierre
De I'Ecole Les Mélézes : M™® Nathalie Laramée

Délegué non éligible et ayant droit de vote

M. Robert Picard
{dewr<ieme année d'un mandst de dews ans comme
administrateur de la Corporation)

De la Corporation du Collége de
IFAssomption :

MEMBRES DELEGUES DES MRC ET DES MUNICIPALITES

At 7312

Les membres délégués des MRC et des municipalités &lisent parmi eux trois
administrateurs dont au moins un de la Ville de L’ Assomption.

Trois postes vacants 4 combler parmi les délégués des MRC et des municipalités.
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Délégués éligibles et ayant droit de vote

Du Conseil des Atikamekw de
Manawan :

De la MRC de Joliette :

De la MRC de Matawinie :

De la MRC de Montcalm :

De la MRC les Moulins :

De la Municipalité de Crabtree :

De la Municipalité d'Entrelacs :

De la Municipalité de Notre-Dame-
de-la-Merci :

De la Municipalité de Saint-Come :

De la Municipalité de Saint-
Damien :

De la Municipalité de Saint-
Didace :

De la Municipalité de Saint-
Jacques :

De la Municipalité de Saint-
Liguori :

De la Municipalité de Saint-Roch
DOuest @

De la Municipalité de Saint-
Sulpice :

M. Jean-Roch Ottawa

M™ Francgoise Boudrias

M™ Isabelle Perreault

M™ Ghislaine Pomerleau

M™® Nathalie Ricard

M™ Audrey Desrochers

M. Sylvain Breton

M™ Lucie Vignola

M™ Jessica Tardif

M. Eric Gélinas

M. Yves Germain

M™ Isabelle Marsolais

M. Serge Rivest

M. Philippe Lapointe

M. Maurice Prud'homme
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De la Municipalité de Sainte-
Béatrix : M. Serge Perrault

De la Municipalité de Sainte- e , )
Marie-Salome - WM™ Josee Gauthier

De la Ville de Charlemagne : M. Serge Desjardins

M™ Manon Leblanc #
{terminant un mandat comme administratrice de la
Corporation)

WM™ Nathalie Ayotte
{terminant un mandat comme administratrice da la
Caorporation)

De la Ville de L'Epiphanie :

De Ia Ville de L'Assomption :

De la Ville de Mascouche : WM™ Caroline Sauvageau

M™ Denyse Peltier
(terminant un mandat cormmme administratrice de la
Caorporation)

De la Ville de Repentigny :

De la Ville de Saint-Gabriel : M. Réjean Riel

Délégués non éligibles et ayant droit de vote

Aucun.

MEMBRES DELEGUES DES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT PUBLICS

Art. 7T.31.3:
Les membres délégués des etablissements d'enseignement publics élisent parmi ewx un
administrateur.

Aucun poste vacant 4 combler parmi les délégués des établissements d'enseignement
publics.

) M. Pierre Gour
De la communaute : {dewr<igéme année d'un mandst de dewx ans comme
administrateur de la Corporation)
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MEMBRES DELEGUES DES ORGANISMES CULTURELS

Art 7.3.1.4:

Les membres délégués des organismes culturels élisent parmi eux frois administrateurs
dont au mains un de la Société d'histoire de la MRC de LAssomption et un du Musée de

I'education.

Deux postes vacants a8 combler parmi les délégués des organismes culturels.

Délegués eligibles et ayant droit de vote

De la Bibliothégue Marcel-Dugas
et la Maison de la Nouvelle-
Acadie :

De Culture Lanaudiére :

Du Musée d'Art de Joliette :

Du Musée de I"&ducation :

Du Musée Gilles-Villeneuve :

De la Société d'histoire de
Mascouche et de la SODAM :

De la Société d'histoire de Saint-
Alphonse-Rodriguez :

De la Societé d'histoire de Saint-
Roch-de-I'Achigan :

De la Société nationale des
guébécoises et québécois de
Lanaudiére :

De la Société d'histoire de la
région de Termebonne :

M™ Rachel Gamache

M™ Andrée Saint-Georges

WM™ Nathalie Galego

M™ Anik Meunier
{terminant un mandat comme administratrice de la
Caorporafion)

M. Alain Bellehumeur

M. Claude Martel
{terminant un mandat administratewr de la Corporation)

WM™ Monigue Marchand

M™ Lise Gauthier

M. Yvon Blanchet

M. Claude Blouin
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Déleguée non éligible et ayant droit de vote

De la Société d’histoire de la MRC ﬂ;ﬁﬂﬁ&ﬂfﬁgﬂﬁ"dmsi.'.!fmniw i e
de L*Assomption Famme

la Corporation)

MEMBRES DU MILIEU SOCIO-ECONOMIQUE

A T.3.1.5:
Les membres du milieu socio-economigue &lisent parmi eux un administrateur.

Un poste vacant 4 combler parmi les délégués milieu socio-2conomique.

Du Comité régional pour la

valorisation de I'éducation - M™ Ann-Marie Picard
CREVALE
- o ) M. Sébastien Nadeau
Du milieu socio-economigque {terminant un mandat comme administrateur de |a
Corporation)

Délégués non éligibles et ayant droit de vote

Allcuns.
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Réunis en colléges électoraux, dans chacun des groupes concerneés, les

membres élisent les personnes suivantes :

Pour les établissements d'enseignement privés,

membre delégué de la Corporation du Colleége
de I'Assomption :

Pour les sociétés d'histoire, délégué de la

Societés d'histoire de la MRC de L Assomption :

FPour les membres du milieu socio-
economigue :

M. Robert Picard

WM™ Lisette Dumesnil-Landreville

M. Pierre Gour

A la suite de I"élection, la composition du conseil d’administration est la

suivante :

Pour les établissements d'enseignement privés,
du Collgége de I'Assomption

Pour les établissements d enseignement prives,
du College de I'Assomption et autres
établissements :

Pour les MRC et les municipalités :

Pour les établissements d’enseignement
publics :

Pour |a société d'histoire de la MRC de
L’ Assomption :

Pour les organismes culturels autres que la
Société d'histoire de la MRC de L'Assomption

Pour le milieu socio-2conomique

M. Robert Picard M. Etienne
Pellerin
WM™ Isabelle Magnan

M. David Poulin

WM™ Nathalie Ayotte
M™ Manon Leblanc

WM™ Denyse Peltier

M. Pierre Gour

WM™ Lisette Dumesnil-Landreville

M. Claude Martel
WM™ Anik Meunier

M. Sébastien Nadeau
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12. Cldture de I'assemblée
Il est 11 h 35.

Le président,

La secrétaire,

Robert Picard

Lisette Dumesnil-Landreville

31¢ ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DU 9 NOVEMBRE 2022
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== MOT DU VICE-PRESIDENT

ARCHIVES
LANAUDIERE

Chers membres,

L’an dernier, au moment d’écrire son mot, notre président, M. Robert Picard,
soulignait 'engagement profond et senti des membres de I'équipe d’Archives Lanaudiére. Il
saluait leur présence et leur implication dans le contexte d’incertitude, d’insécurité et
d’isolement créé par la COVID-19. Je sais que c’est aussi vrai pour les bénévoles, qui
travaillent ardemment et avec bienveillance pour notre organisation. A titre de vice-
président, je ne peux qu’'étre d’accord avec cela. Je me permettrai d’ajouter que la crise
étant maintenant derriére nous, nous avons maintenant a travailler a la reprise des activités
archivistiques, qui sont sans contredit un puissant levier de développement.

Le présent rapport rend compte des éléments ayant marqué I'année 2021-2022. Ce
document, précieux, nous fournit des pistes de réflexion et d’action pour les mois et années
a venir, qui nous proposeront de grands défis. Outre le fait de travailler a la reléve de la
direction générale, nous aurons a maintenir la poursuite du développement de I'offre des
services de l'organisation, s’assurer de la mise en ceuvre du projet de relocalisation du
centre d’'archives et, a cette étape-ci, préciser et définir notre vision quant au projet de
Musée de I'éducation du Québec.

Comme c’est le cas pour plusieurs entreprises au cours de leur existence, Archives
Lanaudiére entre présentement dans une phase de transformation et de changement. A cet
égard, je me permets de souligner que notre organisation jouit d’'une réputation enviable
dans son domaine, et ce, bien-au-dela de la région : de par sa mission clairement définie,
Archives Lanaudiére, en plus de préserver les fonds et collections d’archives historiques de
Lanaudiére et de ses habitants, fournit de I'expertise et du soutien logistique a toute
organisation soucieuse de la sauvegarde de son patrimoine archivistique.
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J’ai envie de comparer cette édition du rapport annuel a un rétroviseur. Comme si ce
document allait devenir un outil qui nous permette de garder un ceil sur ce qui s’est passé
récemment afin de bien orienter la trajectoire a venir de notre organisation.

Bonne lecture!
Le vice-président
) i S SN

Etienne Pellerin

Note de l'auteur. — Le fait que le traditionnel mot du président soit remplacé par un mot du
vice-président s’explique par le fait que quelques jours avant la publication du présent
rapport annuel, le président de I'organisation, M. Robert Picard, nous a remis sa démission.
En effet, en septembre dernier, Martine, la fille de M. Picard, est décédée de maniére
violente et inattendue. Conséquemment a cet événement tragique, M. Picard choisit de se
retirer de ses fonctions de président et d’administrateur d’Archives Lanaudiére. M. Picard
est un homme de réflexion et d’action qui a choisi, il y a plus de 20 ans, de dédier une
grande partie de son temps pour Archives Lanaudiére; dans le contexte actuel, poursuivre
cet engagement exige un effort trop grand.
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MOT DU DIRECTEUR GENERAL

ARCHIVES
LANAUDIERE

Monsieur le Président,

Membres du conseil d’administration,

Membres de la Corporation du Centre régional d’archives de Lanaudiére,
Chers ami(e)s et partenaires,

Il est temps pour moi de tirer ma révérence. Je n’ai pas choisi la date de mon départ
cependant. Je souhaite que tout soit mis en place avant et que la transition se fasse en
douceur au bénéfice de notre organisation. Pour cela, un comité du conseil d’administration
a été créé afin de travailler a la reléve a la direction générale. Malgré tout, ce sera
aujourd’hui la derniére fois que je vous présente le bilan des activités de 'année écoulée.
Travailler pour Archives Lanaudiére aura été difficile parfois, enivrant souvent, accaparant,
mais tellement gratifiant et passionnant.

Je veux ici saluer le dévouement de monsieur Robert Picard et souligner 22 ans de
présence a la présidence d’Archives Lanaudiére, son écoute et son engagement. On a eu
quelques fois, lui et moi, quelques échanges vigoureux, mais aprés 21 ans de cohabitation,
pas tellement dans le fond. Ces échanges ont toujours eux comme but cependant de faire
évoluer notre organisation.

Je pense qu’avec monsieur Picard, nous avons réussi de bien belles choses. Je suis
fier, et il doit I'étre tout autant, de ce que nous avons fait et bati ici. Maintenant, il est temps
pour moi de passer le flambeau a de plus jeunes, a de plus fou.

J’ai envie cette année de vous dire ceci. Le bilan de la derniére année financiére est
bien décrit dans les pages du rapport que vous avez entre les mains. Il y a bientdt 21 ans,
jai accepté ce défi et c’en était tout un. Au tout début je me suis demandé dans quelle
galére je m’étais embarqué. Au fil du temps cependant, la mission d’Archives Lanaudiére
m’a envahi.
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Plutdt cartésien, en regardant les finances de I'organisation, je me disais que je n'y
arriverais pas. A mon arrivée en 2002, Archives Lanaudiére avait déja un historique de dix
ans de déficit que le College de 'Assomption assumait. La dette au Collége grandissait
d’année en année. Sans ce partenaire bienveillant, je ne sais pas ce qu’il serait advenu de
notre organisation.

Nous avons relevé la barre et déja en 2003-2004, Archives Lanaudiére réalisait ses
premiers excédents. On pouvait souffler un peu, réaliser notre mission et payer nos
employés sans crainte d’étre encore a découvert.

Je ne vous dis pas adieu. Je serai toujours présent, comment faire autrement.
Archives Lanaudiéere aura été I'une de mes plus belles rencontres, celles qui vous marque a
vie. C’est la derniére fois que je vous présente ce bilan d’'une équipe extraordinaire. Sans
eux rien de tout cela n'aurait été possible. Je vous les nomme, elles, ils le méritent bien :

« Camille, Catherine, Lise Magalie, Nathalie, Renée, Samuel, Sophie, Stéphane et
Stéphanie. Nos retraités, Lucie et Mario, et tous les autres qui nous ont accompagné au fil
des ans et des projets, et ils sont nombreux. Merci aussi a Michel et a Martin. »

Jaurais tellement de personnes et d’organisations a remercier qui nous ont
soutenus, aidés et accompagnés, qu’en faire la nomenclature serait beaucoup trop long ici.
Je dois pourtant en nommer au moins deux, le Collége de I'’Assomption et la Ville de
L’Assomption, des partenaires importants, présents dans la vie d’Archives Lanaudiére
depuis les tout début.

Je vous laisse une organisation en bonne santé financiére, capable d’assumer les
défis des prochaines années et ils sont nombreux. Notre vice-président vous en a fait part il
y a quelques minutes. Mais je suis confiant en l'avenir parce qu’il y a ici des employés, des
partenaires et des organisations qui ont a cceur le devenir de notre organisation.

Merci a notre président qui nous quitte et a celui qui prend la reléve. Merci a tout le
conseil d’administration, trés impliqué dans les destinées d’Archives Lanaudiére. A vous
tous ici présent(e)s, merci aussi de lintérét que vous portez a la mission d’Archives
Lanaudiére. Sans vous, rien de tout cela ne serait possible. Merci aussi bien sir a toute
I'équipe d’employé(e)s et a nos indispensables bénévoles.

Le directeur général,

Denis Pepin
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REGLEMENTS GENERAUX

ARCHIVES
LANAUDIERE

L’équipe de hockey du Séminaire de Joliette — Janvier 1944
Photographie provenant du fonds P0049-0140
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CORPORATION DU CENTRE REGIONAL D'ARCHIVES DE LANAUDIERE
REGLEMENT N° 1/ REGLEMENTS GENERAUX

ARTICE 1 — MISSION, BUTS ET OBJECTIFS DE LA CORFORATION

1.1

1.2

1.3

Mission

La Corporation a pour mission de créer, développer et gérer un centre régional d’archives et d'assumer un
leadership gqui répond priortairement aux bescins des individus, des crganismes publics, parapublics et
prives de Lanaudiére.

Buts

La Caorporation a pour buts d'établir, de développer, de financer et de gérer un centre d'archives 3 vocation
régionale en collaboration avec différents partenaires, motamment avec les établissements d'enseignement
privés, le Cégep, les MRC, les municipalités, les Centres de services scolaires de Lanaudiére et les
organismes culturels.

Objectifs
Visant des fins purement sociales. culturelles, philanthropigues et sans intention de gains pécuniaires pour
s25 membres, |la Corporation & pour objectifs -

1.3.1  de doter la région de Lanaudiére d'un centre régional d’archives:

1.3.2 d'inventorier des fonds et des collections d'archives significatifs pour I'histoire et le patrimeine de la
région, issus des domaines de lenseignement et de léducation, de l'agriculture, de la poliique
locale et régionale, des crganismes sociccommunautaires, des archives publigues, parapubliques
et privées et de tout autre domaine dintérét régional tels gque: les &léements physiques
représentatifs du patrimeoine immateériel et de la musigue fraditionnelle, le patimeoine religisux, le
patimoine bati, le patimeaine familial ainsi que le patimoine industriel et commercial;

1.2.3  d'acquérir, traiter et conserver les fonds et les collections d’archives précédemment cites:

1.3.4 de rendre les fonds et les collections d'archives accessibles aux personnes intéressées a les
consulier;

1.3.5 de promouvair |a protection et la conservation du patimoine archivistigue en faisant la cueilletie de
documents importants;

1.3.8 de foumnir les senvices de toute nature en relation avec les objectifs de la Corporation;
1.3.7 de développer des services connexes qui favoriseront son autcfinancement; i,

1.2.8  dintégrer le Musée de I'éducation au sein des instances de la Corporation afin de pariciper a
'acquisition, la conservation, la gestion et la mise en valeur des eléments en lien avec la mission du
Musee.

ARTICE 2 — DEFINITION ET INTERFRETATION

2.1

Definitions

A moins d'une disposition expresse ou contraire, ou & moins que le contexte ne le veuille autrement, dans
ces réglements les définiticns suivantes s'imposent :

21.1 Acte constitutif—le meémoire des conventions, les letires patentas, les lettres patentes
supplémentaires de la Corporation ainsi que ses réglements adoptés en veriu des articles 21 et &7
de la Loi.

2.1.2 Administrateurs — les membres du conseil 4" administration.

213  Assemblée annuelle — lassemblés générale annuelle des membres.
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22

23

24

214  Assemblée extraordinaire — une assemblée générale des membres qui n'est pas une assemblée
annuelle.

215 Cégep— le Cégep régional de Lanaudiére.

2.1.8 Comités — les comités visés aw paragraphe 9.5.

2.1.7  Centres de services scolaires de Lanaudiére — des Afluents =t | des Samares.
218 Conseil = le conseil d'administration.

2.1.8 Corporation —la Corporation du centre régional d'archives de Lanaudiére inc.
2.1.10 Dirigeant — un dirigeant au sens de la Loi.

2.1.11 Inspecteur général — l'Inspecteur général des institutions financiéres charge de l'administration de
la Loi.

2.1.12 Etablissements d’enseignement privés — les &tablissements d'enseignement privés de niveau
primaire ow secondaire de la région de Lanaudiére.

2.1.13 Etablissements d'enseignement publiques le Cégep régional de Lanaudiére et les
commissions scolaires de Lanaudiére.

2.1.14 Loi— la Loi sur les compagnies (L.R.@., c. G-38) telle qu'amendee.

2.1.15 Membre en régle —un membre qui se conforme & lacte constitutif et aux réglements de la
personne morale, qui a paye sa cofisation annuelle, le cas &chéant, et qui n'est sous le coup
d'aucune suspension.

2.1.16 Membres délégués — les particuliers visés au paragraphe 3.4,
2.1.17 Membres fondateurs — les perscnnes morales visées au paragraphe 3.2,

2.1.18 Membres du milieu socic-gconomigue — les particuliers et les représentants de groupements
sans but lucratif visés au paragraphe 3.5.

2.1.18  Membres structurés — les personnes morales visées au paragraphe 3.2,
2.1.20 Municipalités — les municipalités et les villes de la région de Lanaudiére.

2.1.21 MRC — les six municipalités régionales de comté de la région de Lanaudiers et la réserve indienne
de la Manawan.

2.1.22 Organismes culturels — la Sociéte d'histoire de la MRC de L'Assomption et les autres organismes
de la region de Lanaudiére concemes par lhistoire, la généalogie, la museclogie et le patrimaine.

2.1.23 Réglements — I'un ou l'autre des réglements de la Corporation en vigueur & Pépoque pertinente.

2.1.24 Sociétés contractuelles — les societés en nom collectif, en commandite cu en participation régies
par le Code civil du Québec ou des entités semblables en vertu dautres juridictions, 3 lexclusion
des sociétés par actions.

2.1.25 Termritoire — le temitoire des MRC de la région de Lanaudiére tels qu'ils sont définis par les décrets
du gouvemnmement adoptés en vertu de la Loi sur laménagement et M'urbanisme (LR.G, c. A-19.7} et
la réserve indienne de la Manawan.

Definitions de la Loi

Sous réserve de ce qui précéde, les définitions prévues & la Loi s'appliguent aux dispositions de ces
réglements.

Régles d'interprétation

Les mots employés au singulier comprennent le pluriel et vice versa, ceux du genre masculin comprennent
le féminin et vice versa, et les dispositions qui s'appliguent & des personnes physiques s'entendent aussi
pour des personnes morales et des sociétés contractuelles, et pour d'autres groupements non constitués en
personne morale.

Discrétion
Lorsque les réglements conférent un pouvoir discrétionnaire aux administrateurs, ces demiers peuvent

I'exercer comme ils l'entendent et au moment ol ils le jugent opportun dans le meilleur intérét de la
Caorporation.
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2.5

26

27

Adoption des réglements

Les administrateurs peuvent adopter des réglements non contraires 3 la Loi ou 3 l'acte constitutif de la
Corporation et peuvent révoquer, modifier ou remettre en vigueur tout réglement de cette derniére.

Primaute

En cas de contradiction entre la Loi, I'acte constitutif et les réglements, |a Loi prévaut sur 'acte constitutif et
les reglements, et |'acte constitutif prévaut sur les réglements.

Titres et sous-titres

Les titres et les sous-itres des articles et des paragraphes de ce réglement n'y sont insérés que pour en
faciliter la lecture. lls ne doivent pas servir a llinterprater.

ARTICE 2 — MEMERES

31

32

3.3

34

a5

36

T

Catégories

Les membres de la Corporation se divisent en guatre catégories - les membres fondateurs, les membres
structurés, les membres délégués, les membres du milieu socio-&conomigue.

Membre fondateur

Sont membres fondateurs de la Corporation, la Corporation du Collége de PAssomption et la Sociste
d'histoire de la MRC de MNAssomption.

Membres structures

Sont membres structurés de la Corporation, les organismes suivanis gui en font la demande et qui sont
admis comme fels par le conseil : les établissements d'enseignement privés, les MRC, les municipalités et
autres corporations municipales, les établissements denseignement publiques et les sesiftés—dhictair
organismes culturels.

Membres delégués

Sont membres délégués de la Corporation, les personnes gui sont parrainées 3 ce fitre par les membres
structurés, qui font leur demande d’admission auprés du conseil et que ce demier admet comme tels. Un
membre délégué demeure membre de la Corporation tant et aussi longtemps que le parrainage du membre
structuré qui I'a désigné ne lui est pas retire.

Membres du milieu socio-£conomigue

Sont membres du milieu socio-economique les particuliers et les représentants de groupements sans but
lucratif dont la candidature est suggerée au conseil d'administration par un comité de mise en candidature et
qui acceptent sur invitation de devenir membre & ce titre. Le particulier qui désire &tre admis & titre personnel
doit &tre &n mesure de foumnir un apport significatif 4 la mission de la Corporation. Le groupement sans but
lucratif constitué ow non en personne marale doit avoir des objets en affinité avec ceux de la Corporation:

Designation des membres
Les organismes suivants désignent le nombre de membres délégués mis en regard de keur nom :

3.68.1 a fitre de membres fondateurs, la Corporation du Collége de I'Assomplion en designe sept et la
Societé d'histoire de la MRC FAssomption en désigne deux;

3.62 les établissements d'enseignement privés, & l'exception de la Corporation du Collége de
I'Assomption, en désignent un par établissement:

363 les MRC, les municipalités et autres corporations municipales en désignent un par corporation
municipale;

3.64  les organismes culturels en désignent un par organisme:;

3.6.5  les établissements denseignement publiques en désignent un par etablissement;
3.6.8 le conseil peut en désigner quatre qui proviennent du milieu socic-économigque.
Certificats de membre

Il est loisible au conseil, aux conditions quil détermine. de délivrer des cerificats aux membres de la
Caorporation.
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Cotisation

Il est loisible au conseil dimposer aux membres une cotisation annuelle.

ARTICE 4 — ADMISSION, REMOUVELLEMENT, DEMISSION ET EXPULSION DES MEMBRES

41

4.2

4.3

4.4

4.5

Admission des membres du milieu socio-economique

Le consesil peut admetire comme membre du milieu socio-8conomigue tout particulier ou tout représentant
d'un groupement sans but lucratif qui lui en fait la demande par écrit.

Renouvellement

Le debut de l'exercice financier de la Corporation coincide avec la date de rencuvellement du statut de
membre. Au plus tard 45 jours avant la fin de l'exercice financier de la Corporation, cette demigre fait
parvenir aux membres en régle le formulaire de renouvellement prescrit par le conseil. Pour que son statut
soit renouvelg, le membre doit retoumner au conseil avant le début du prochain exercice financier le
formulaire diiment rempli accompagné, le cas échéant, de la cotisation annuelle fixée par le conseil.

Démission

Un membre peut, en fout temps, démissionner par avis ecrit donné au secrétaire. Cette démission est
effective & la date de son envoi ou & la date gu'slle précise, la derniére de ces dates &tant 3 retenir.

Suspension

Le conseil d'administration pewt suspendre tout membre gui ne respecte pas les dispositions de l'acte
constitutif ou des réglements de la Corporation.

Expulsion

La majorité des membres en régle de la Corporation peut. par résolution ordinaire, 3 une assemblée
exfracrdinaire diment convoguée a cetle fin, expulser un membre de la Corporation. Le membre qui fait
I'objet de I'expulsion doit étre informe du lieu, du jour et de I'heure de l'assemblée. Il peut y assister et y
prendre la parcle ou, dans wne deéclaration écrite et lue par le président de 'assemblés, exposer les motifs
de son opposition au projet d expulsion.

ARTICE 5 — SIEGE

5.2

53

54

5.5

Lieu du siége
Le siége de la Corporation est situé dans la localité mentionnée dans son acte constitwtif.
Changement de lieu

La Corporation peut transférer son siége dans une autre localité si elle modifie son acte constitulif en
COnsequence.

Adresse du siege

L'adresse du siége de la Corporation est fixée par résolution du conseil & l'intérisur de la localite mentionnée
dans son acte constitutif.

Changement d'adresse

La Corporation peut, dans les limites de la localité indigquée dans son acte constitutif, changer 'adresse de
son sigge,

541 par résolution de son conseil; et,

5.4.2  endonnant avis de ce changement & 'inspecteur général par le dépdt de la déclaration modificative
prévue & la Loi sur la publicite légale des entreprises individuslles, des sociétés et des personnes
morales.

Bureaux

La Corporation peut etablir des bureaux au Quebec ou ailleurs, selon gu'elle le juge a propos.
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ARTICE 6 — ASSEMBLEES DES MEMERES

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.T

6.B

Assemblée annuelle

6.1.1 L'assemblée annuelle des membres est tenue a une date fixée par le conseil dans les 120 jours qui
suivent la fin d'un exercice financier.

6.1.2 Cette assemblée a lieu au siéqge de la Corporation, ou 4 tout autre endroit au Québec désigné par
les administrateurs, dans le but de recevoir les états financiers et le rapport du vérificateur ou le
rapport de mission dexamen y afférent, de recewvoir le rapport des administrateurs, d'élire les
administrateurs, de nommer le vérificateur ou 'expert-comptable et de fixer leur remunération.

Assemblées générales extraordinaires

Des assemblées extraordinaires des membres peuvent &ire convoguées et tenues en tout temps et a
n'importe guel endroit au Quebec et pour toutes fins,

6.2.1 sur ordre du conseil, du président ou de |la majorité des administrateurs: ou,

622 4 la demande écrite d'au moins wn dixiéme des membres ayant droit de wote 3 lassemblée
conformeément a larticle 89 de la Loi, pourvu gue, dans chague cas, un avis soit donne
conformément aux dispositions du paragraphe 8.3; ou,

623 & la demande d'un membre ayant droit de wote 3 Iassemblée, lorsqu'd cause de wacances, le
nombre des administrateurs en fonction est moindre que le quorum, pourvu guun avis soit donmé
conformément aux dispositions du paragraphe 6.3; ou,

6.2.4  sans avis, si tous les membres ayant droit de vote 3 I'assemblés sont présents.
Avis des assemblées

Sous réserve des dispositions des paragraphes 6.2, un avis écrit du jour, de Pheure, de l'endroit et de l'objet
d'une assemblée des membres doit étre donné & chacun de ceux dont le nom est inscrit dans le registre
pertinent et qui a droit d'y assister. Cet avis lui est remis personnellement ou lui est envoye par la poste, par
letire affranchie, par télécopieur ou par courrier élecironique, a sa demiére adresse connue. Dans chaque
cas, le délai est d'au moins cing jours francs et d'au plus trente jours francs awant celui de Passemblée. Cet
avis est donné par le secrétaire ou par un autre dirigeant désigné par les administrateurs ou par la ou les
personnes qui convoquent 'assemblée. Il n'est pas nécessaire que l'avis soit signé 3 la main.

DOmission de transmettre 'avis

L'omission involontaire de transmeftre un avis d'assemblés, ou le fait gu'un membre ne I'ait pas regu,
rirvalide de ce fait aucune résolution adoptée ocu aucune des procédures faites 4 cette assemblée.

Avwis incomplet

L'omission involontaire de mentionmer dans l'avis d'une assemblée annuelle ou extraordinaire une affaire
gue la Loi ou les réglements requiérent de fraiter 4 cette assemblée n'empéche pas cette demiére de traiter
validement de I"affaire.

Renonciation a l'avis

Un membre peut renoncer de quelgue fagon que ce soit, soit avant, soit aprés la tenue d'une assemblée, a
Pavis de convocation de cette assemblée, ou 3 toute imégularité qui y est contenue. La présence d'un
membre éguivaut 3 une renonciation a cet avis, sauf s'il y assiste spécialement pour s'opposer 4 sa tenue en
invogquant irégularité de sa convocation. Un membre peut aussi renoncer aprés la tenue d'une assemblée a
toute irregularite qui pourrait y avoir &2 commise.

Guorum

8.71 Si le nombre de membres de la Corporation est moins de wingt-cing membres, le gquorum
necessaire pour la fransaction des affaires a une assemblée des membres est de huit

6.7.2  Sile nombre de membres de la Corporation est de vingt-cing et plus, le quorum nécessaire pour la
transaction des affaires 4 une assemblée des membres est fixé au tiers des membres en régles.

6.7.3 Pour guune assemblée de membres ait quorum, il faut gu'au moins trois membres de la
Corporation du Collége de I'Assomption y scient présents.

Fermanence du quorum

Si le guorum est atteint & Mouveriure de 'assemblée, celle-ci peut validement &tre tenue malgreé le fait que le
quorum n'y soit pas maintenu pour toute sa durée.
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6.9

610

6.11

6.12

6.13

6.14

.15

6.16

61T

.18

Ajournement

Qu'il y ait quorum cu non, une assemblés des membres peut étre ajounée de temps & autre par le vote de
la majorité des membres alors présents. La reprise de I'assemblés ajournés a lieu au jour, 3 I'endroit =t 3
I'meure détarminés par ses membres, et ce, sans autre avis si le guorum requis est atteint A défaut de
guorum, un avis écrit d'au moins cing jours francs doit &tre donné de la date de la reprise de l'assemblée
ajoumeée. Une affaire qui aurait pu étre traitée avant l'ajournement peut tout autant I'étre & la reprise de
lassemblée ol il y a quorum. 3l n'y a pas quorum a la reprise de l'assemblée ajoumée, cette demniére est
réputés s'étre terminee immediatement aprés ['ajoumnement.

Viote et qualification

Sauf sila Lo, M'acte constitutif ou un autre réglement de la Corporation stipule le contraire, chague membre
en régle a droit & un vote lors de la tenue d'une assemblée; le registre des membres de la Corporation fait foi
du nom de csux qui ont le droit d'y voter. Tout membre de la Corporation gui n'est pas un membre en régle
n'a pas lz droit de voter 3 l'assemblée.

Présidence de I'assemblés

Le président préside les assemblées des membres. 5l ne peut ou ne veut agir ou s'il est absent, le vice-
président ou, 3 défaut, un membre &lu par Massemblée, la préside.

Secretaire de I'assemblée

Le secrétaire de la Corporation ou en son absence une personne désignée par le président de lMassemblée,
agit comme secrétaire de l'assemblée.

Scrutateurs

Le président de assemblée peut nommer une ou des personnes pour y agir comme scrutateurs, que ces
personnes soient ou non des dirigeants ou des membres de la Corporation.

Procédures d'assemblées

Le président de Passemblée des membres en dirge les délibérations et weille 3 son bon déroulement. |l
&tablit d'une fagon raisonnable et impartiale la procédure selon les régles habituellement suivies lors de la
tenue des assemblées délibérantes. Il décide de toute guestion. Ses décisions sont définitives et lient les
membres sauf si elles sont renversees aux deux tiers des voix exprimées par vole 4 main levés. Dans ce
dernier cas, les dispositions du paragraphe 8.17 ne s'appliguent pas.

Décision des gquestions

Sauf si la Loi, l'acte constitutif ou un autre réglement de la Corporation stipule le contraire, les questions
soumises & lassemblée des membres sont décidées par vote majoritaire. Doivent faire partie de la majorite
trois membres délégués de la Corporation du Ceollége de FAssomption pour qu'une proposition soit réputée
adoptée. En cas d'égalité des woix, le président de Fassemblée a droit & un second vols ou wote
prépondérant.

Vote a main levée

Sauf si la Loi, 'acte constitutif ou un autre réglement de la Corperation stipule le contraire, un vote peut &tre
pris 3 main levée 3 moins que le vote au scrutin secret me soit demandé. Lorsque le président de
Fassemblée déclare qu'une résolution a été adoptée, adoptée A I'unanimité ou par une majorité spécifide, ou
rejetée, et gu'une inscription en est faite dans le procés-verbal de Passemblée, il s'agit 1a d'une preuve
suffisante de 'adoption ouw du rejet de cette résclution sans qu'il soit nécessaire d'établir le nombre ou la
proportion des votes enregisirés.

Vote au scrutin secret

Tout membre peut demander que le vote soit pris au scrutin secret avant ou immeédiatement aprés la
déclaration du résultat du vote & main levée. Chague membre remet alors aux scrutateurs un bulletin de vote
sur lequel il inscrit son nom et le sens dans lequel il exerce son vote.

Adresse des membres

Un membre doit fournir 3 la Corporation une adresse & laguells lui sont expediés les avis qui lui sont
destinés.
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ARTICE 7 — CONSEIL D'ADMINISTRATION

71

7.2

7.3

74

7.5

Composition

La Corporation est administrée par un conseil composé de douze administrateurs dont onze sont choisis par
et parmi les membres delegués et le douzieme par et parmi les membres du milieu secic-&conomigue.

Cens d'éligibilité

Seul un membre en régle, dgé d'au moins 18 ans, peut &tre administrateur de la Corporation. Un membre
peut en tout temps poser sa candidature & un poste d'administrateur sans qu'il ait besoin de l'appui de

quiconque. Le membre en questicn se porte candidat uniquement pour un poste réservé 3 la catégorie dont
il fait partie.

Election

731 Sous reserve des auifres dispositions du présent réglement, les administrateurs sont &lus par les
membres en régle de la fagon suivante :

7.2.1.1 les membres délégués des établissements d'enseignement privés glisent gquatre
administrateurs dont au moins trois de la Corporation du Collége de I'Assomption;

7.3.1.2 les membres délégués des MRC et des municipalités élisent pami eux trois
administrateurs dont au moins un de la Ville de L'Assomption;

7.2.1.2 les membres délégués des établissements d'enseignement publigues elisent parmi ewx un
administrateur;

7.3.14 les membres délégués organismes culturels slisent parmi eux trois administratewrs dont au
mioins un de la Société d’histoire de la MRC de LAssomption et un du Musée de
I'éducation;

7.3.1.5 les membres du milieu socio-2conomique élisent parmi eux un administrateur.
7.2.2  Les adminisirateurs sortants sont réeligibles.

7.2.3  L'élection des administrateurs se fait au vote 3 main levée 4 moins que le scrutin secret ne soit
demandé conformément aux dispositions du paragraphe 6.17.

7.34  Si Pélection des administrateurs n'est pas faite & l'assemblée annuelle, elle peut Pétre & une
assemblée extraordinaire subséquente diment convogquée 3 cette fin. Les administrateurs sortants
restent en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient &lus.

7.2.5  Aumoment de proceder a I'élection des administrateurs, le président doit :

7.2.5.1 rappeler aux membres |a teneur des réglements qui 5'appligusnt aux &lections et les
informer du nombre de postes & combler;

7.2.52 inviter chague groupe de memkbres a se réunir pour nommer son porie-parole et proceder
au choix de son représentant;

7.2.5.2 accorder un maximum de guinze minutes & chagque groupe pour prendre ses décisions;
7.2.54 recevoir du porte-parole désigné, par écrit, le nom du ou des administrateurs &lus; et,
7.3.55 annoncer i l'assemblée le résultat du vote de chague groupe.

Durée d'office

Sauf si Pacte constitutif ou un autre réglement de la Corporation stipule le contraire, les administrateurs sont
&lus par les membres en régle & l'assemblés annuslle pour un mandat de deux ans. Toutefois, lors de la
premiére élection suivant I'entrée en vigueur du présent réglement, le mandat de deux des quatre
administrateurs élus par les établissements d’enseignement privés et d’'un des deux administrateurs &lus par
et pami les membres délégués des sociétés dhistoire est limité 3 un an. Chaque groupe délecteurs
concemeé désigne alors parmi les administrateurs quil a &lus celui ou ceux dont le mandat est limité 3 un an.
De plus, pour cette premiére &lection, les administrateurs issus des établissements d'enseignement public et
du milieu socio-économigue sont &lus pour um an.

Vacances

751 Tant gu'il y a quorum, les administrateurs en fonction peuvent agir méme s'il y a vacance au conseil;
ils peuvent également nommer un nouvel administrateur pour remplir un siége vacant. Quicongque
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7.6

I.T

T.e

78

T.AD

.11

713

T7.14

est &lu administrateur pour combler une vacance ne reste en fonction gue pendant la période non
expirée du mandat de celui quil remplace.

7.52 Les membres peuvent aussi glire des administrateurs & une assemblés extraordinaire diment
convoguée pour combler des vacances.

753 5i en raison de vacances le nombre des administrateurs en fonction est moindre que le quorum,
une assemblée extracrdinaire doit étre convequée selon les dispositions du paragraphe §.2.

Rémunération

Les administrateurs n'ont droit 3 aucune rémunération a ce fitre.

Fin du mandat

L& mandat d'un administrateur prend fin notamment :

7.7 5'il cesse d'étre membre en régle; ou,

7.7.2 sl decéde: ou,

T.7.3 sl est destitué; ou,

T.74  s'il fait l'objet d'un régime de protection d'un majeur tel que prévu au Code civil du Quebec; ou,
7.7.5  g'il est une personne déclarées incapable par un tribunal d'une autre province ou d'un autre pays; ou,
7.7.6 &'l fait faillite ou devient insolvable cu fait un compromis avec ses créanciers; ou,

T.7.7 &'l est incarcéré pour une péricde de plus d'un an.

Meanmoins, un acte accompli de bonne foi par un administratewr dont le mandat a pris fin est valide.
Demission

Un administrateur peut en tout temps donner sa démission par écrit. Elle prend effet 4 la date de son envoi 3
la Corporation ou 3 la date gqu'elle précise, la demiére de ces dates &tant 3 retenir.

Destitution

Les membres peuvent, par résolution ordinaire, avec ou sans motif sérieux, destituer tout administrateur 3
une assemblée extraordinaire diment convoquée 3 cette fin. Cependant, si des membres ont le droit exclusif
d'élire un administrateur, ils sont seuls & pouvoir le destituer & la majorité des woix quiils expriment au temps
voulu. L'administrateur qui fait I'objet de la destitution doit &tre informé du lieu. du jour et de I'heure de
Fassemblée dans le méme délai que celui prévu pour la convocation de lassemblée. Il peut y assister et y

prendre la parole ou dans une déclaration &crite qui est lue par le président de assemblée, exposer les
mictifs de son opposition & la résolution proposant sa destitution.

Responsabilité des administrateurs et des dirigeants

Un administrateur ou wn dingeant n‘est pas responsable des pertes, des dépenses ou des dommages subis
par la Corporation alors qu'il est en fonction, sauf s'ils résultent de sa propre négliglénﬁe grossiere ou de son
omission volontaire.

Pouveirs generaux des administrateurs

Les administrateurs ont les pouvoirs les plus &tendus de gestion des activités externes et des affaires
intermes de la Corporation.

Divulgation d'intéréts

Un administrateur doit dénoncer par écrit 3 la Corporation — ou faire inscrire au procés-verbal — l'intérét
financier ou d'une autre nature quiil a, directement ou indirectement, avec lindividu, la société contractuelle
ou la société par actions qui tfransige avec la Corporation ou qui désire le faire. L'adminisirateur en question
n'a pas le droit de voter lors de l'adoption de la réscluticn relative 3 une transaction dans laguelle il a un
intérat.

Oipinion dexpert

Un administrateur ow tout autre difgeant est reputé avoir agi avec I'habileté convenable et avec prudence et
diligence s'il se fonde sur 'opinion ou le rapport d'un expert pour prendre une décision.

Présidence des assemblées

Les assemblées du conseil doivent toujours étre présidées par 'un de ses membres,
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ARTICE & — ASSEMBLEES DU CONSEIL

8.1

a2

8.3

84

8.5

8.6

arT

a8

8.9

Assemblées réguligres

Le conseil doit. sans avis, se réunir immédiatement aprés l'assemblée annuelle des membres et au méme
endroit, ou immediatement aprés une assemblée extracrdinaire des membres 3 laguelle une élection des
administrateurs est tenue et au méme endroit, pour élire ou nommer les nouveaux dirgeants de la
Caorporation, le cas échéant, et pour transiger les autres affaires dont il peut étre saisi. Le conseil se réunit
aU moins guatre fois par année, y compris I'assemblées qui suit immédiatement assemblée annuelle.

Autres assemblées

Le conseil peut se réunir en tout temps et a nimperte quel endroit sur convocation du président, du vice-
président ou de deux administrateurs, pourvu qu'un avis soit donng & chaque administrateur, ou sans avis si
tous sont présents ou ont renonce par écrit 3 l'avis de lassemblée.

Avis des assemblées

Un avis de convocation est suffisant s'l indigue le jour, heure et I'endroit de l'assemblée et s'il est envoye
par letire au moins cing jours avant lassemblée, ou par telecopieur, telégramme cu courrier electronigue au
moins 48 heures avant Passemblée. Il est envoyé 3 la demiére adresse connue de travail ou du domicile de
Fadministrateur. Si cet avis est transmis directement, scit par téléphone, soit en main propre, le délai est
alors réduit 3 24 heures. L'avis est donné par e secrétaire ou par un autre dirigeant désigné par le président
de la Corporation ou les administrateurs. Il nest pas nécessaire que |'avis soit signé. L'avis doit mentionner
la nature des questions qui seront traitées 3 Massemblea.

Assemblée en cas d'urgence

Le président ou le secrétaire peuvent, & leur seule discrétion, décider de 'urgence de la convocation d'une
assemblée du conseil. Dans une telle éventualité, ils peuvent donner avis de la conwocation aux
administrateurs par télépheone, par telécopieur, par telégramme ou par courrier électronique pas moins de
deux heures avant la tenue de l'assemblée; guant a la validite de 'assemblée convoguée durgence, cet avis
de convocation est reputé suffisant.

Renonciation a l'avis

Un administrateur peut renoncer par ecrit a l'avis de convocation d'une assemblée du conseil, soit avant, soit
aprés la tenue de lassemblée. Sa seule présence a l'assemblés equivaut 3 une rencnciation sauf sl y
assiste specialement pour s'opposer A sa tenue en invoguant lirrégularité de sa convocation.

Guorum

La moitié du nombre fixe d'administrateurs mentionne dans |'acte constitutif forme le quorum pour la tenue
des assemblées du conseil. || suffit que l& guorum soit atteint & I'ouverture de 'assemblées pour gue les
membres puissent deélibérer méme si le quorum n'est pas maintenu tout au long de lassemblée.

Ajournement

Qw'il y ait guorum cu non, une assemblée du conseil peut étre ajpurmneée de temps & autre par le vote de la
majorité des administrateurs présents. L'assemblés peut &tre reprise sans autre avis au jour, a l'endroit et 3
Iheure déterminés par ces administrateurs, s'il y avait quorum au moment de l'ajournement; dans le cas
contraire, il faut donner un nouwel avis. Les administrateurs constituant le quorum lors de 'ajoumement ne
sont pas tenus de constituer ke quorum & la reprise de 'assemblée. 59 ny a pas quorum 3 la reprise de
Fassemblée ajournée, cette derniére est réputée 'étre temmingée immédiatement aprés "ajournement.

Votes

Une guestion soumise 3 une assemblée des administrateurs est décidée 4 la majorité des woix. Doivent faire
partie de cefte majorite, au moins dewx des administrateurs dont la candidature a ét¢ désignée par les
membres délégués de la Corporation du Collége de I'Assomption pour que la résolution soit réputée
adoptée. Au cas d'égalité des voix, le président de l'assemblée n'a pas droit & un second vote ou wote
prépondérant.

Président de I'assemblée
591 Le président de la Corporation préside les assemblées du conseil.

8.9.2  Sile président de la Corporation ne peut agir, le vice-président ou, & défaut, un administrateur &lu
par le conseil préside 'assemblées.
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2.1

812

8.14

Secrétaire de 'assemblée

Le secrétaire, ow en son absence une personne nommeée par le président de I'assemblée agit comme le
secrataire.

Procédure

Le président de 'assemblée veille 3 son déroulement, scumet au conseil les propesitions & mettre aux voix
et dune fagom générale, &tablit la procédure de fagon raisonnable et impartiale selon les régles
habituzllement suivies lors dassemblées délibérantes. A défaut par le président de Passemblés de
soumettre une proposition, un administrateur peut |la soumettre lui-méme avant Majournement ou la fin de
l'assembléa et si cette proposition reléve de la compétence du conseil, ce demier en est saisi sans qu'il soit
nécessaire de l'appuyer. A cette fin, l'ordre du jour dune assemblée du conseil est réputé prévoir une
période permettant aux administrateurs de soumettre leurs propositions.

Participation par téléphone ou par voie électronique

Les adminisirateurs peuvent, si fous sont d'accord, parficiper a une assemblée du conseil 3 l'aide de moyens
permettant 3 tous les participants de communiguer oralement entre eux, notamment par telephone, par
courriel ou par vidéoconférence. lls sont alors réputés avoir assisté 3 Passemblée.

Résolutions écrites
Les résolutions écrites, signées de tous les administrateurs habiles & woter sur ces résolutions lors des

assemblées du conseil, ont la méme valeur que si elles avaient &té adoptées au cours de ces assemblées.
Un exemplaire de ces résolutions est consené avec les procés-verbaux des délibérations du conseil.

Validité des actes des administrateurs

Méme si l'on découvre postérisurement gu'il ¥ a ew irrégularité lors de I'élection ou de la nomination d'un
administrateur cu d'une persomne gui agit comme tel, ou gu'un ou des membres du conseil etaient
disqualifiés, un acte fait par le conseil cu par une personne qui agit comme administrateur est aussi valide
que =i chacune des personnes visées avait &t diment nommés ou €lue ou &tait qualifiee pour agir comme
administrateur.

ARTICE 9 — COMITE EXECUTIF ET AUTRES COMITES

91

9.2

9.3

9.4

9.5

Comité exécutif
Le conseil peut mettre sur pied un comite exéculif de la Corporation.
Membres du comité exécutif

29.2.1 Le comité exécutif est composeé de quatre administrataurs et 'un d'eux doit étre un membre délégue
de la Corporation du Collége de 'Assomption.

022  Le président, le vice-président, le secrétaire et le trésorier ou le secrétaire-trésorier sont membres
d'office du comité exscutif.

Pouwveirs du comité executif

Le comité exscutif exerce ftous les pouveirs du conseil d'administration & lexception de ceux que la Lo
réserve axpressement a ce demier.

Décision des questions

Sauf si la Loi, l'acte constitutif ou un autre réglement de la Corporation stipule le contraire, les questions
soumises au comité exécutif sont décidées par vote majoritaire. Doit faire partie de la majoriteé au moins un
membre délégué de la Corporation du Collége de I'Assomption pour qu'ume proposition soit réputée
adoptée. En cas d'égalité des voix, le président de l'assemblée n'a pas droit 3 un second vote ou vote
prépondérant.

Autres comités

Le conseil peut, de temps & autre, former des comités pour 'aider dans ses tiches. Ces comités, sauf le
comité exécutif, ne sont que consultatifs.
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ARTICE 10 — DIRIGEANTS ET AGENTS

101

10.2

103

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

1011

1012

1013

Dirigeants

Le conseil &lit ou nomme parmi ses membres les dirigeants suivants : le président, le vice-président, le
secrétaire et le trésorier ou un secrétaire-trésorier. Un des dirigeants doit étre choisi parmi les membres
délégués de la Corporation du Collége de l'Assomption qui font partit du conseil Ce demier peut aussi
nommer d’autres dirigeants, s'il le juge nécessaire et définir leurs fonctions.

Eligibilité

Seul un administrateur peut cccuper les postes de président, de vice-président, de secrétaire et de trésarier
ou de secrétaire-trésorier.

Cumul des fonctions

Un dirigeant peut cumuler plusieurs fonctions sauf celles de président et de vice-président de la Cormporation.
Election ou nomination des dirigeants

Si le conseil doit élire cu nommer de nouveaux dingeants par suite de Pélection de nouveaux
administrateurs, il le fait & une assemblée tenue immédiatement aprés l'assemblés annuells ou
extraondinaire 4 laquelle ces nouveaux administrateurs ont 8té €lus. Mais si cette &lection ou nomination n'a
pas liey, les dirigeants sortants restent en fonction jusqu'a I'élection ou la nomination de leurs successeurs.,

Durée du mandat

A moins que le conseil n'en décide autrement au jour de leur élection ou nomination, les dirigeants
detiennent leur charge a compter de ce jour jusqu'a celui de leur remplacement.

Démission et destitution des dirigeants

Un dirigeant peut démissionner en tout temps en donnant sa démission par écrit au président ou au
secrétaire de la Corporation ou aux administrateurs lors d'une assemblée du conseil. Un dirigeant peut &tre
destitué en tout temps, avec ou sans motf sérieux, par résolution du conseil.

Vacances

L& conseil pourvoit aux vacances parmi les administrateurs de la Corporation.
Rémunération des dirigeants.

Le conseil fixe, au besoin, la rémunération des dingeants de la Corporation.
Fouvoirs et devoirs des dirigeants

Sauf dispesition contraire de la Loi ou des réglements, chague dirigeant accomplit les devoirs et exerce les
pouvoirs onrdinairement attachés 3 son poste et ceux qui lui sont dévelus par le conseil.

Le président

A moins qu'il n'en soit autrement ordonné par le conseil et sous son contrile, le président est responsatble de
la gestion des activités externes et des affaires intemes de la Corporation. Il préside les assemblées du
conseil auxguelles il est présent. |l rend compte au conseil.

Le vice-président

Si le président est absent ou 'l me peut agir, le vice-président préside les assemblées du consail. Le vice-
président doit, de plus, exercer les autres fonctions qui lui sont dévolues de temps 3 autre par le conssil et
doit lui remdre compte.

Le secrétaire

Le secrétaire doit assister aux assemblées des membres et du conseil et en dresser les procés-verbaux
dans les livres approprigés. || donne avis de ces assemblées. || est le gardien du sceau et des registres,
liwres, documents et archives, etc. de la Corporation. Il doit de plus exercer les autres fonctions qui lui sont
dévelues de temps & autre par le conseil. |l est responsable devant le conseil et doit lui rendre compte.

Le trésorier

Le trésorier regoit les sommes payées a la Corporation. |l doit les déposer au nom et au credit de cetie
derniére auprés d'une institution financiére choisie par le conseil. Il doit tenir ou faire tenir au siége de |la
Corporation des livres et registres contenant un &tat détaillé et complet des transactions qui concernent sa
situation financiére. Il est aussi tenu de montrer sur demande ces livres, regisires et comptes & tout
administrateur de la Corporation, au siége de cette demniére, pendant les heures de travail. De plus, il exerce

31¢ ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DU 9 NOVEMBRE 2022

36



les autres fonctions qui lui sont dévolues de temps A autre par le conseil. |l est responsable devant le conseil
et daoit lui rendre compte.

10.14 Le secrétaire-trésorier

Le conseil peut, par résclution, nommer un secrétaire-trésorier qui cumule les fonctions attribuées au
secrétaire et au résorier.

1015 Fendés de pouveir

Le conseil peut, de temps 3 autre, nommer par résolution tout fondé de pouvoir de la Corporation aux
conditions guil détermine. Ce fondé de pouveoir peut étre autorisé par les administrateurs 3 déléguer en tout
ou en partie les pouvoirs qui lui sont conférés. Saufsi le conseil en décide autrement, deux dirigeants ont le
pouvair, pour et au nom de la Corporation, de signer une procuration et de la donner au fondé de pouvoir
nommeé par une résolution du conseil. 5i la Corporation posséde un sceau, il peut, sur demande, étre
apposé sur la procuration.

ARTICE 11 — INDEMMISATION DES ADMINISTRATEURS ET DIRIGEAMNTS
114 Indemnisation des administrateurs

11.1.1 La Corporation assume la défense de ses administrateurs, de ses mandataires ou d’'une personne
qui, & sa demande, a agi & titre d’administrateur pour une personne morale dont elle est actionnaire
ou créanciére, et qui est poursuivi par un tiers pour un acte posé dans Mexercice de ses fonctions.
Elle paie, le cas échéant, les dommages-intéréts résultant de cet acte, sauf 5'il a commis une faute
lowrde ou une faute personnelle séparable de I'exercice de ses fonctions.

11.1.2 Toutefois, lors d'une poursuite pénale ou criminelle, |la Corperation n'assume gue le paiement des
dépenses de ses administrateurs, de ses mandataires ou de la personne ayant agi, 4 sa demands,
3 fitre d'administrateur pour une personne morale dont elle est actionnaire ou créanciérs, et qui
avait des motifs raisonnables de croire gue sa conduite &tait conforme & la loi ocu qui a été acquitté
ou libéré.
11.2 Foursuite par la Corporation

La Corporation assume les dépenses de ses administrateurs, de ses mandataires ou de la personne qui, a
sa demande, a agi a titre d'administrateur pour une personne morale dont 2lle est actionnaire ou créanciére
et qu'elle poursuit pour un acte posé dans l'exercice de ses fonctions, si elle n'obtient pas gain de cause et =i
le tribunal en décide ainsi. Sila Corporation m'obtient gain de cause gu'en partie, le tribunal peut déterminer
le montant des dépenses qu'elle assume.

11.3 Assurance des administrateurs ou dirigeants

La Corporation peut socuscrire au profit des personnes visées au paragraphe ARTICLE 9 une assurance
couvrant la responsabilité quelles encourent -

11.3.1  soit pour avair agi en qualité d'administrateur ou de dingeant de la Corporation, sauf sl a commis
une faute lourde ou une faute personnelle séparable de I'exercice de ses fonclions;

11.3.2  soit pour aveir, sur demande de la Corporation, agi en qualité d'administrateur ou de dirigeant d'une
autre personne morale, sauf 'l a commis une faute lourde ou une faute personnelle séparable de
I'exercice de ses fonctions.

ARTICE 12 — SCEAU
121 Description

Si la Corporation posséde un sceau, sa dénomination sociale y est gravée. L'adoption du sceau se fait par
résolution des administrateurs. |l est authentifié par la signature du président ou du secrétaire de la
Corporation.

ARTICE 13 — LIWVRE DE LA CORPORATION
131 Liwre de la Corporation

La Corporation tient 3 son siége un livre ol figurent :
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13.2

133

12.1.1 son acte constitutif et ses réglements et leurs modifications;

13.1.2  un exemplaire de sa déclaration initiale. de sa derniére déclaration annuelle et de toute déclaration
micdificative depuis le dépdt de sa demiére déclaration annuelle;

12.1.3  les procés-verbaux des assemblées des membres;

12.1.4 les noms, par ordre alphabétique, de toutes les personnes qui sont ow qui ont &¢ membres de la
Caorporation;

13.1.5 ladresse et l'occupation ou profession de chague personne pendant quelle est membre, en autant
gu'on peut les constater;

12.1.6 les noms, adresses et professions de toutes les personnes qui sont ou qui ont & administrateurs
de la Corporation, avec les diverses dates auxquelles elles sont devenues ou ont cessé détre
administrateurs.

Procés-verbaux et resolutions écrites

Les administrateurs tiennent également un registre de leurs délibérations et des résclutions écrites en tenant
liew.

Registre des hypothéques

Un registre des hypothégues, approuve par les administrateurs, est tenu par le secrétaire ou par une autre
personne ou un autre dirigeant désigne de temps & autre par le conseil. Ce registre est tenu au sigge dela
Corporation et & tout autre endroit au Québec, désigne de temps & autre par résolution des administrateurs.

ARTICE 14 — EFFETS NEGOCIABLES, CONTRATS, VOTES SUR ACTIONS, DECLARATIONS

141

14.2

14.3

144

JUDICIAIRES
Chégques, lettres de change, etc.

Les chéques, letires de change, billets & ordre et autres effets négociables doivent étre signés par la
personne ou le dirigeant désigné par le conseil. A maoins d'une résclution du consesil & I'effet contraire, les
endossements de chéques, lettres de change, billets 3 ordre ou autres effets négociables, payables 3 la
Corporation doivent &tre faits pour recouvrement et pour dépdt au crédit de la Corporation auprés dune
institution financiére diment autorisée. Ces endossements peuvent étre faits au moyen d'un tampon ou
d'auftres dispositifs.

Soumission de contrats ou de transactions pour Mapprobation des actionnaires

Le conseil peut, & sa discrétion, socumettre un confrat, un acte ou une transaction pour en obtenir
Fapprobation, la ratification ouw la confirmation & une assemblée annuslle ou extraordinaire des actionnaires
conwoguée a cette fin. Un contrat, un acte ou une fransaction approuvée, ratifié ou confimé par résolution
adoptée 3 la majorité des voix émises & cette assemblée (sauf si la Loi, les statuts ou un réglement de la
Corporation imposent des exigences différentes ou supplémentaires) a la méme valeur et lie la Corporation
et ses actionnaires comme si Papprobation. la ratification ou la confimation émanait de chacun des
actionnaires de la Corporation.

Contrats, etc.

Les contrats, documients ou autres écrits faits dans le cours ordinaire des affaires de la Corporation et
requérant la signature de cette demiére peuvent étre validement signés par le président de la Corporation, le
vice-président et par le secrétaire ou le trésorier ou le secrétaire-trésorier. Les contrats, documents ou autres
écrits ainsi signés lient la Corporation, sans autre formalité ou autorisation. Le conseil a le pouvoir de
nommer par résolution un dirfigeant ou une autre personme pour signer au nom de la Corporation des
contrats, documents ocu autres écrits et cetie autorisation peut étre générale ou spécifigue. Le sceau de la
Corporation peut, sur demande, &tre apposé sur les confrats, documents ou autres écrits signés tel qu'il est
indigqué ci-dessus.

Votes sur actions d'autres personnes morales

& moins d'une décision contraire du conseil, le président de la Corporation a le pouveir et lautorite, pour et
au nom de |la personmne morales :
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14.4.1 d'assister, d'agir et de voler a une assemblée des acticnnaires d'une autre personne morale dans
laguelle la Corporation pewt, de temps a autre, détenir des actions ou un interét guelcongue et a
une telle assemblée, il a le droit d'exercer tous et chacun des droits et pouveirs se rattachant 3 la
proprieté de ces actions ou de cat intérét comme s'il en &tait le proprigtaire; ou,

1442 de donner une ou des procurations autorsant d'autres perscnnes d agir de la fagon prévue ci-
dessus.

Les administrateurs peuvent, 3 l'occasion, conférer les mémes pouvoirs 3 une autre personne.
14.5 Declarations judiciaires

Le président de la Corporation, le vice-président, le secrétaire, le trésorier, l& secrétaire-trésorier ou un
administrateur, sont autorisés en vertu des préEentes,

14.5.1 & faire, au nom de la Corporation, les déclarations sur saisie-arreét, avant ou aprés jugement, et a
répondre aux intermogatoires sur faits et arlicles et autres procedures qui pourraient étre nécessaires
dans un litige concemant la Corporation;

14.5.2 4 faire les demandes en liguidation cu dissolution, ou les requétes pour mise en faillite contre les
debitewrs de la Corporation et consentir des procurations relatives a ces procédures: et,

14.5.3 & représenter la Corporation aux assemblées des créanciers dans lesguelles la Corporation a des
intéréts a sauvegarder 2t 3 voter ot prendre les décisions pertinentes 3 ces assemblées.

Il est lpisible cependant au conseil de nommer par résolution d'autres personnes dans le but de représenter
la Corporation pour les fins ci-dessus.

ARTICE 15 — EXERCICE FINANCIER
151 Exercice financier

Le conseil fixe la date a laguslle 'exercice financier de la Corporation se termine.

ADOFPTE par le conseil d'administration le

RATIFIE par les membres le

Le président, Le secrétaine,
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CORPORATION DU CENTRE REGIONAL D'ARCHIVES DE LANAUDIERE
REGLEMEMNT N° 2 /| GENERAL D'EMPRUNT

IL EST DECRETE A TITRE DE REGLEMENT DE LA CORPORATION :

1. Les administrateurs peuvent, lorsqu'ils le jugent opportun :
1.1.1. faire des emprunts de deniers sur le crédit de la Corporation;

1.1.2. Emetire des obligations, débentures, ou autres valeurs de la Corporation et les donner en
garantie ow les vendre pour les prix et sommes jugés convenables: et,

1.1.3.  hypothéguer les biens ou autrement grever d'une charge quelconque les biens meubles de la
Corporation.

2. Tous les pouvoirs mentionnés auw paragraphe 1 peuvent &tre exercés par um ou plusieurs
administrateurs ou dirgeants désignés par résolution des administrateurs.

3 Chacun des pouvoirs ainsi délégués par ce réglement aux administrateurs ou dirigeants de la

Corporation peut étre modifie au moyen d'un réglement gui est soumis aux dispositions du paragraphe
3 de l'article 91 de la Loi sur les compagnies (Québec).

ADOPTE par le conseil d'administration le

RATIFIE par les membres le

Le president, Le secrétaire,
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NOTRE MISSION

ARCHIVES
LANAUDIERE

Mariage de M. Ernest Archambault et M™® Rolande Reed a L’Assomption — 1921

Photographie provenant du fonds P0043-0134
Fonds Hervieux St-Jean
Archives Lanaudiére
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ELECTION DES ADMINISTRATRICES
ET ADMINISTRATEURS

ARCHIVES
LANAUDIERE

Conseil d'administration du Cercle des fermiéres de Vaucluse (Saint-Gérard-Majella) - 1947
Photographie provenant du fonds P0083-002

Fonds du Cercle des fermiéres de Vaucluse

Archives Lanaudiére
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LISTE DES MEMBRES DE
L’ASSEMBLEE GENERALE

2021-2022

Membres délégués des établissements d’enseignement privés

Du Collége de I'Assomption

De I'Académie Francois-Labelle -
Du Collége Esther-Blondin :

Du Collége Saint-Sacrement :
De I'Ecole Les Mélézes

M. Hans Glaude

Mme Gabrielle Lepage
Mme |sabelle Magnan
M. Etienne Pellerin
M. Robert Picard
Mme Stéphanie Plante
Mm™= panon St-Hilaire

. David Poulin
Mm™e Cindy Beaulieu

Mme Aude-Elisabeth Saint-Pierre
Mme Nathalie Laramés

Membres structurés des organismes culturels

De la Bibliothéque Marcel-Dugas et de Ia

Maison de la Nouvelle-Acadie
De Culture Lanaudiére :

De la Société d'histoire de la MRC de L'Assomption :
De la Société d'histoire de Mascouche et de la SODAM :
De la Société d'histoire de Saint-Roch-de-I'Achigan :

Du Musée d'art de Joliette :
Du Musée de I'education :

Mme Rachel Gamache

IMme Andrée Saint-Georges

Mme Lisette Dumesnil-Landreville
M. Claude Martel

Mme Lise Gauthier

M= Mathalie Galego

me Anik Meunier
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Membres structurés des établissements d’enseignement publics

De la communauté

M. Pierre Gour

Membres structurés des MRC et des municipalités

De la MRC de Joliette

De la MRC de L'Assomption

De la MRC Les Moulins :

De la Municipalité de Crabtree :

De la Municipalité de Lanoraie :

De la Municipalité de Notre-Dame-de-la-Merci :
De la Municipalité de Saint-Calixte :

De Ia Municipalité de Saint-Come :

De Ia Municipalité de Saint-Didace

De la Municipalité de Saint-Félix-de-Valois :
De Ia Municipalité de Saint-Liguori :

De la Ville de Charlemagne :

De la Ville de L"'Assomption :

De la Ville de Mascouche :

De la Ville de Repentigny :

De Ia Ville de Saint-Lin-Laurentides :

Membres du milieu socio-économique

Du milieu socio-&conomique :

Du Comité régional pour la valorisation de I'éducation
CREVALE :

M= Nancy Fortier

IMme Martine Daoust

M. Robert Morin

Mme |sabel Desrochers

M. Martin Lavallée

Mme Lucie Vignola

M. Mathieu-Charles LeBlanc
Mme Marie-Claude Couture
M. Yves Germain

M™e Marine Revol

M. Serge Rivest

M. Serge Desjardins

Mme Nathalie Ayotte

Mme Caroline Sauvageau
M. Normand Urbain

me Chantal Lortie

M. Sébastien Nadeau
Maire de la Ville de L"’Assomption

Mme Ann-Marie Picard, directrice

A ce jour, 37 membres en régle de la Corporation du Centre régional d’archives de Lanaudiére.
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LISTE DES MEMBRES DU

CONSEIL D’ADMINISTRATION EN

ARCHIVES
LANAUDIERE

Monsieur Robert Picard, président
Mandsat de 2 ans ze terminant 8 Massemblée génerale
annuelle de 2021-2022

Monsieur Etienne Pellerin, vice-président

En mmplscament de madame Anme Moreau, mandat
de 2 anz se terminant & lassembiéa géndrale
amnuelle de 2022-2023

Monsieur Pierme Gour, trésorier
Mandat de 2 ans se terminant 3 Massemblée générale
annuelle de 2027-2022

Madame Lisette Dumesnil-Landreville, secrétaire
Mandat de Z ans ze terminant a Massemblée génerale
amnuelle de 2024-2022

Madame Mathalie Ayotte, administratrice
Mandat de 2 ans se terminant 3 Massemblée générale
anmnuelle de 2022-2023

Monsieur Serge Desjardins, administrateur
Mandat de Z ans ze terminant a Massemblée génerale
amnuelle de 2022-2023

Madame Isabelle Magnan, administratrice
Mandat de 2 ans se terminant 3 Massemblée générale
annuelle de 2022-2023

Monsieur Claude Martel, administrateur
Mandat de 2 ans ze terminant a Massemblée génerale
amnuelle de 2022-2023

Madame Anik Meunier, administratrice
Mandat de 2 ans se terminant 3 Massemblée générale
annuelle de 2022-2023

Monsieur Sebastien Nadeaw, administrateur
Mandat de 2 ans ze terminant a Massemblée génerale
annuelle de 2022-2023

Monsieur David Poulin, administrateur
Mandat de 2 ans se terminant 3 Massemblée générale
annuelle de 2022-2023

Madame Manon Leblanc a quitté le CA en 2021-2022

2021-2022

Delégué du Collége de PAssomption, membre
fondateur du collége Slectoral des
&tablizzemeanis d'enseignement privas

Delégué du Collége de PAssomption, membre
fondateur du collége lectoral des
£tablizzemznts d'enseignement privas

Delégué désigne du milisu, membre structurs du
collége électoral des établissements
d'enseignement publics

Delégués de la Sociéte dhistoire de la MRC
de L'Assomption, membre fondateur du
collége electoral organismes culturels

Deléguée de la Ville de L Assomption,
membre siruecture du collége electoral das MRT
et des municipalités

Delégués de la Ville de Charlemagne, memkbre
struciuré du collége électorsl des MRC et des
municipalités

Délégués du Collége de IFAssomption,
membre fondateur du collége Electoral des
établizsemeanis d'enseignement privas

Delégué de la Societé d'histoire de
Mascouche et de la SODAM, membre structurs
du collége éactoral des organismes culturels

Délégués du Musée de I'éducation. membre
structurs du collége électoral des organismes
catturels

Delégué du milieu socio-&conomigue

Délégué de MNAcadémie Frangois-Labelle,
membra structurs du collége electoral das
stablizzemenis d'enssignement prives
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ELECTION DES MEMBRES DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION

ARCHIVES
LANAUDIERE

Art. 71

La Corporation est administrée par un conseil composé de douze administrateurs dont
onze sont choisis par et parmi les membres delegues et le douzigdme par et parmi les
membres du milieu socio-economigque.

Art. 7.3
Election.

MEMBRES DELEGUES DES ETABLISSEMENTS
D’ENSEIGNEMENT PRIVES

Art. 7.3.1.1:

Les membres délégués des établissements d'enseignement privés élisent quatre
administrateurs dont au moins trois membres delégués du Collége de I'Assomption.

Un poste vacant & combler parmi les délegués de la corporation du Collége de
I'Assomption

Délégueés éligibles et ayant droit de vote

Monsieur Robert Picard
(terminant un mandat de dew: ans comme
administrateur de la Corporation)

De la Corporation du Collége de
I'Assomption :

De la Corporation du Collége de

FAssomption : Monsieur Hans Glaude

De la Corporation du Collége de

FAssomption : Madame Gabrielle Lepage

De la Corporation du Collége de

FAssomption : Madame Stephanie Plante

De la Corporation du Collége de

I’Assomption : Madame Manon St-Hilaire
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Délegues non éligibles et ayant droit de vote

De la Corporation du Collége de
IFAssomption :

De la Corporation du Collége de
I’Assomption :

De I’Académie Frangois-Labelle :

Du Collége Esther-Blondin :

Du Collége Saint-Sacrement :

Du Collége Saint-Sacrement :

Madame Isabelle Magnan
[deuxigéme annés d'un mandat comme administrairice de
la Corporation)

Monsieur Etienne Pellerin

[deuxieme annés d'un mandsf comme administrateur da
la Corporation]

Monsieur David Poulin

{t2rminant un mandat comme administratewr de ks
Corporation)

Madame Cindy Beaulieu

Madame Aude-Elisabeth Saint-Pierre

Madame Aude-Elisabeth Saint-Pierre

MEMBRES DELEGUES DES MRC ET DES MUNICIPALITES

Art 7312

Les membres délégués des MRC et des municipalités élisent parmi eux frois

administrateurs dont au moins un de Ia Ville de L'Assompfion.

Un poste vacant & combler parmi les délégués des MRC et des municipalités.

Delegues eligibles et ayant dreit de vote

De la MRC de Joliette :

De la MRC de L’Assomption :

De la MRC Les Moulins :

Madame Nancy Fortier

Madame Martine Daoust

Monsieur Robert Morin
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De la Municipalité de Crabtree :

De la Municipalité de Lanoraie :

De la Municipalité de Notre-Dame-
de-la-Merci :

De la Municipalité de Saint-Calixte

De la Municipalité de Saint-Come

De la Municipalité de Saint-Félix-
de-Valois :

De la Municipalité de Saint-
Liguori :

De la Ville de Mascouche :

De la Ville de Repentigny :

De la Ville de Saint-Lin-
Laurentides :

Madame Isabel Desrochers

Monsieur Martin Lavallée

Madame Lucie Vignola

Monsieur Mathieu-Charles LeBlanc

Madame Marie-Claude Couture

Madame Marine Revol

Monsieur Serge Rivest

Madame Caroline Sauvalgeau

Monsieur Normand Urbain

Madame Chantal Lortie

Délégués non éligibles et ayant droit de vote

De la Ville de Charlemagne :

De la Ville de L"Assomption :

Monsieur Serge Desjardins
[dewrdéme année d'un mandat comme administrateur de
la Corporation)

Madame Nathalie Ayotte

[dewrdiéme snnés d'un mandat comme administratrice de
la Corporation)
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MEMBRES DELEGUES DES ETABLISSEMENTS
D’ENSEIGNEMENT PUBLICS

At 7.31.3:
Les membres délégués des établissements d'enseignement publics élisent parmi eux un
administrateur.

Un poste vacant & combler parmi les déléqués des é&tablissements d'enseignement
publics.

Délégueé éligible et ayant droit de vote

. Monsieur Piermre Gour
De la communaute : {terminant un mandat comme administrateur de |2
Corporation)

MEMBRES DELEGUES DES ORGANISMES CULTURELS

Art. 7314
Les membres délégués des organismes culturels &lisent pami eux trois administrateurs
dont au moins un de la Socigté d'histoire de la MRC de L'Assomption et un du Musée de
Féducation.

Un poste vacant 4 combler parmi les délégués de la Socigté dhistoire de la MBEC de

L'Assomption.

Deléguée eligible et ayant droit de vote

De la Société d’histoire de la MRC Madame Lisette Dumesnil-Landreville
de L’AE&DI’I’I[}tiDI'I . ‘!::t:e;rrr;;nr:'rll‘tjrul:'l mamdat comme administrairice da la

Déelégués non éligibles et ayant droit de vote

De la Bibliothégue Marcel-Dugas

et la Maison de la Nouvelle Madame Rachel Gamache
Acadie :
De Culture Lanaudiére : Madame Andrée Saint-Georges

31¢ ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DU 9 NOVEMBRE 2022 58



Du Musée d'Art de Joliette :

Du musée de I'Education :

De la Société d'histoire de
Mascouche et de la SODAM :

De la Société d'histoire de Saint-
Alphonse-Rodriguez :

De la Société d'histoire de Saint-
Roch-de-I'Achigan

Madame Nathalie Galego

Madame Anik Meunier

[dewxiéme année d'un mandat comme sdministratrice de
la Corporation)

Monsieur Claude Martel
[devrdeme annés d'un mandat comme administrataur de
la Corporation)

Madame Monique Marchand

Madame Lise Gauthier

MEMBRES DU MILIEU SOCIO-ECONOMIQUE

Art. 7315

Les membres du milieu socio-économique &lisent parmi eux un administrateur.

Aucun poste vacant & combler parmi les membres du milieu socio-économigque
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Art. 7.51

Tant quil y a quorum, les administrateurs en fonction peuvent agir méme sl y a
vacance au conseil; ils peuvent également nommer un nouvel administrateur pour
remplir un siége vacant. Quicongue est &lu administrateur pour combler une vacance ne
reste en fonction que pendant la période non expirée du mandat de celui qu'il remplace.

Réunis en colleéges électoraux, dans chacun des groupes
concernés, les membres élisent les personnes suivantes :

Pour les établissements d’enseignement privés, La personne suivante :
membres délégués de la Corporation du Collége =
de I'Assomption :

Pour les membres délégués des MRC et La personne suivante
municipalitas - .

Pour les membres délégués des établissements  La personne suivante :
d'enseignement publics : =

Pour les membres délégués des organismes
culturels de la Sociétés dhistoire de la MBC de
L'Assomption :

La personne suivante :
| ]

A la suite de I'élection, la composition du conseil
d’administration est la suivante :

Les frois personnes suivantes :
Pour les etablissements d’enseignement prives, * M. Etienne Pellerin
du Collage de I'Assomption . Mme [sabelle Magnan

Pour l2s &tablissements d’enseignement prives,
autre que de la corporation du College de
I'Assomption

La personne suivante -
. M. Dawvid Poulin

Les frois personnes suivantes
. Mme Nathalie Ayotte
" M. Serge Desjardins

Pour l2s MRC et les municipalités

Pour les établissements d’enseignement La personne suivante -
publics : ]
Pour la socigté d'histoire de la MRC de La personne suivante :
L’ Assomption : =
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FPour les organismes culiurels autres que la
Société d'histoire de la MRC de L Assomption :

Pour le milieu socio-&conomigue :

Les deux personnes suivantes :
= M. Claude Marte!
= Mme Anik Meunier

La personne suivante :
= M. Sébastien Nadeau
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ARCHIVES
LANAUDIERE

Paul Roch et son boston terrier & I'Epiphanie - 1920
Photographie provenant du fonds P0120-0115
Fonds familles Larose, Roch et Riopel

Archives Lanaudiere
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